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PORTARIA
Nº 136/2025
 

PONTE NOVA/MG, 18 de julho de 2025.

Dispõe sobre Homologação do Processo Seletivo 003/2025 - PROCESSO SELEÇÃO DE CANDIDATOS,
PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA, DESTINADO
AO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DO VALE DO
PIRANGA - CISAMAPI.

O Diretor Técnico Administrativo do Consórcio Intermunicipal Multissetorial do Vale do Piranga, no
exercício de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO a conclusão das etapas do Processo Seletivo 003/2025 -PROCESSO SELEÇÃO DE
CANDIDATOS, PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO
RESERVA, DESTINADO AO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA
MICRORREGIÃO DO VALE DO PIRANGA – CISAMAPI

CONSIDERANDO o disposto no Edital nº 003/2025 e outras publicações decorrentes das fases do Processo;

CONSIDERANDO o resultado final do processo emitido pelo Chefe de Departamento do Recursos
Humanos referente o edital nº 003/2025 - PROCESSO SELEÇÃO DE CANDIDATOS, PARA
CONTRATAÇÃO DE PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA, DESTINADO AO
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DO VALE DO PIRANGA –
CISAMAPI

RESOLVE:

Art. 1º - HOMOLOGAR, para que surta os devidos efeitos jurídicos, o Resultado Final do Processo
Seletivo 003/2025 - PROCESSO SELEÇÃO DE CANDIDATOS, PARA CONTRATAÇÃO DE
PESSOAL E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA, DESTINADO AO CONSÓRCIO
INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DO VALE DO PIRANGA - CISAMAPI.

Parágrafo Único. Nos termos do item 9.6 do Edital, a presente homologação importará na validade do
processo de seleção por prazo de 12 meses, prorrogável até o limite de 24 meses.

Art. 2º O resultado final do Processo na íntegra, encontra-se publicado no endereço eletrônico
www.cimvalpi.mg.gov.br , https://diariooficial.cimvalpi.mg.gov.br/.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

Júlio Correa Guimarães

ID: 1.21D.265, MATHEUS MACHADO DA SILVA(18/07/2025 15:16:18) Palavras:280
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RESULTADO DA CLASSIFICAÇÃO GERAL DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº 3/2025 

 
            Processo Administrativo: CIMVALPI nº 11.0076.2025.04 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DO VALE DO 

PIRANGA - CISAMAPI 

 

Considerando que não houve interposição de recursos contra a 
pontuação obitda no Processo Seletivo da Análise de Documentos e 
Classificação Geral no prazo previsto do edital.  

O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA - 
CIMVALPI, pessoa jurídica de direito público, inscrita no CNPJ sob o nº 
19.738.706/0001-83, sediada à Rua Jaime Pereira, nº 127, Bairro Progresso, em 
Ponte Nova, MG, CEP: 35.430-186, neste ato, representado pelo Chefe de 
Departamento do Recursos Humanos, MATHEUS MACHADO DA SILVA, torna 
público a Classificação Geral do Processo Seletivo Simplificado para 
Recrutamento e Seleção de Candidatos para contratação de pessoal e 
formação de cadastro reserva, para o cargo de Enfermeiro 20 Horas – Unidade 
Rio Casca, destinado ao Consórcio Intermunicipal de Saúde da Microrregião do 
Vale do Piranga - CISAMAPI,  

 

Resultado Geral: 

ENFERMEIRO 20 Horas – Unidade de Rio Casca 

NOME DOCUMENTOS TOTAL CLASSIFICAÇÃO 

Marina Polesa Boseja 100 100 1º 

WIlton da Luz Neves 100 100 2º 
Danylla Patricia Lima Bordoni 100 100 3º 

Bruna Silva Carvalho 91 91 4º 

Alexandre Geraldo Martins 80 80 5º 

Fabina Pereira Barbosa 65 65 6º 
Eliane Martins Moreira 39 39 7º 
Tuany Santana Vicente Vasconcelos 35 35 8º 
Higo Fonseca Soares 25 25 9º 
Sarah Gabriela Silveira Carlos 23 23 10º 
Bianca Esteves Silva 20 20 11º 
Paula Fernanda Ferreira 15 15 12º 

Thaísa Aparecida Monteiro 15 15 13º 

Elaine Lana Evangelista 3 3 14º 
Juliana Ferreira Machado 0 0 15º 
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Débora Júlia Ângelo Matias 0 0 16º 
Sueli Aparecida Nós 0 0 17º 
Fabricio Albergaria Inácio 0 0 18º 
Gabrielle de Castro Clemente 0 0 19º 
Tatiane de Cassia Rodrigues 0 0 20º 
Roberta de Souza Gomes Moraes 0 0 21º 
Nicoly Dias de Oliveira Sousa 0 0 22º 
Leonardo Neves Oliveira 0 0 23º 
José Antônio Dias Júnior 0 0 24º 
Camily Vitória Castro Luna 0 0 25º 
Shirlei dos Reis Madeira 0 0 26º 
Adriana Vital Valentim 0 0 27º 
Evelyn Alana Teixeira Ribeiro 0 0 28º 
Ana Maria Almeida Da Silva 0 0 29º 
Graziela Santos 0 0 30º 

Gabriella Ferreira Castro 0 0 31º 

 

Revoga-se quaisquer disposições em contrário. 

 

Ponte Nova, 15 de julho de 2025 

 

 
Matheus Machado da Silva 

Chefe de Departamento do Recursos Humanos 
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