Consorcio Intermunicipal de Saude

2 da Microrregiao do Vale do Piranga
CISAMAPI

CONTRATO ADMINISTRATIVO

Contrato n° 02/2026
Processo Administrativo n° 39/2025

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO VALE DO
PIRANGA - CISAMAPI, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ n° 01.095.667/0001-88, sediado a
Av. Ernesto Trivellato, n° 120, Bairro Tridngulo, Municipio de Ponte Nova, Estado de Minas Gerais, CEP: 35.430-
141, neste ato representado pelo Presidente em exercicio o Sr. EDER ELOI ALVES PENA, brasileiro, funcionario
publico, residente e domiciliado na cidade de Sem-Peixe a Rua Jose Ribeiro Ferreira, n.° S/N°, Bairro Centro,
portador da Carteira de Identidade N.° 16396472 e inscrito no CPF sob o N.° 105.447.386-24, denominado
CONTRATANTE e A.C.. COMERCIO LTDA, inscrito no CNPJ n° 71.208.094/0001-37, e-mail:
licitacoes.acicomercio @yahoo.com.br, com endereco Rua Jose Martins da Silva, 515 - Cermica, Juiz de Fora -
MG, 36.080-370, representado por Irineu Roberto de Rezende, CPF: 773.402.136-00, tendo em vista o que consta
no Processo n° 39/2025 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente de processo administrativo de contratagdo n° 39/2025, mediante as cldusulas e
condig¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacio de empresa especializada em servicos de manutencio
preventiva e corretiva de camaras de conservacao do CISAMAPI, nas condicdes estabelecidas Termo de
Referéncia anexo ao edital e na proposta final ajustada do contratado anexo, observada a especificacdo a seguir
indicada.

1.2. Objeto da contratacio:

~ Unidade
DESCRICAO/
LOTE | ITEM o de Quantidade
ESPECIFICACAO
¢ Medida
01 Manutenc¢do preventiva e corretiva em camaras de conservagao. Servico 12
2 02 Fornecimento de pegas para substitui¢do de pecas defeituosas e demais Servigo |
componentes eletroeletronicos em equipamentos hospitalares.

1.3. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacio, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia anexo ao edital e a proposta final ajustada que embasou a contratagdo e eventuais
anexos;

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacio ¢ de até 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021,
prorrogavel nos termos do art. 107 Lei n°® 14.133/2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes
€ 0S precos permanecem vantajosos para a Administra¢do, permitida a negocia¢éo com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual serd o de regime indireto.

3.2. A gestdo do contrato competird ao servidor (a) Aline Gomes Santana.

3.3. Os prazos e condi¢des de conclusio, entrega constam do termo de referéncia, anexo a este Contrato.
3.4. MAPA DE RISCO disposto no anexo II:

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
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5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratagio é de R$ 45.800,00 (Quarenta e cinco mil e oitocentos reais), observados os
valores unitdrios e total por item abaixo indicados

- Unidade
DESCRICAO/ Valor
LOTE | ITEM - . Total
o ESPECIFICACAO de Quant. |y itsrio Valor Tota
Medida
o1 | Manutencdo preventiva e corretiva em | g o 12 | R$3.07547 | R$36.905,64
cimaras de conservagio.
0 Fornecimento de pecas para substitui¢do
d s defeituosas demais
op | ¢ Peeas o delentuosas & CCEEAS 1 gevigo 1 R$8.89436 | R$8.894,36
componentes eletroeletronicos em
equipamentos hospitalares.

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da
contrata¢ao.

5.1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos
quantitativos de objeto efetivamente executados, apurados na periodicidade mensal;

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento serd realizado através de transferéncia eletronica em conta bancdria de titularidade da
contratada, a ser indicada no documento fiscal ou por outro meio formal.

5.2.1.1 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a transferéncia eletronica de
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgio contratante atestar a execugo
do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice INPC de
corre¢do monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento do objeto mediante ateste por parte do fiscal
do contrato e do gestor de contrato.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do valor a ser pago, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita
a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contratante;

¢) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacao da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer Onus para
0 contratante;

5.4.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicdvel.

5.4.5.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacio vigente.
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5.4.5.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data da
formalizacdo da proposta.

6.2. Apés o interregno de um ano, e desde que formalmente solicitado pelo contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicag@o, pelo Contratante, do indice INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do (s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a
importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o (s) indice (s) utilizado (s) para reajuste serd (80), obrigatoriamente, o (s) definitivo(s).
6.6. Caso o (s) indice (s) estabelecido (s) para reajustamento venha (m) a ser extinto (s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislag¢@o entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

7.2. Receber o objeto no prazo e condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Bésico;

7.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as
solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

7.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissio especialmente designada,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
7.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

7.7. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato e pelas demais infragdes
administrativas sujeitas a fiscalizacdo do Contratante;

7.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para ado¢ido das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigacdes pelo Contratado;

7.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes, inclusive de restabelecimento do reequilibrio
econdmico-financeiro, e reclamagdes relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste (Lei
n°® 14.133/2021, art. 123, caput).

7.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2°, da Lei n°® 14.133/21.

7.11. Nio praticar atos de ingeréncia na administra¢do do Contratado, tais como:
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g!.%&m(ﬁ)ﬁﬂ de mando sobre os empregados da Contratado, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como
nos servicos de recepcao e apoio ao usudrio;

7.11.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar no Contratado

7.11.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores do Contratado, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacio e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

7.11.4. Considerar os trabalhadores do Contratado como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratacio, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

7.12. Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.
7.13. Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

7.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem condi¢des
adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e saide no trabalho, quando o servico for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

7.15. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados
a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.16. Previamente a expedi¢do da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar dreas e/ou adotar providéncias
cabiveis para a regularidade do inicio da sua execug@o.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucio do objeto:

8.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para representd-lo na execug@o do contrato.
8.2.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

8.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior

8.4. Substituir no prazo fixado pelo fiscal do contrato os empregados alocados que néo se mostrem adequados para
a execugdo do objeto.

8.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execug@o contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

8.6. Efetuar comunicacgd@o ao Contratante, assim que tiver ci€ncia da impossibilidade de realizag¢do ou finalizacao
do servigo no prazo estabelecido, para adog¢ao de acdes de contingéncia cabiveis.

8.7. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.8. Responsabilizar-se pelo cuamprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢cdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante, salvo na hip6tese do §2° do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021.

8.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execuc@o do objeto contratual.

8.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo
do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.12. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢io de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

Avenida Ernesto Trivellato- 120- Bairro Tridngulo — Ponte Nova- MG — CNPJ: 01.095.667/0001-88
Telefone: 31-3819-8810 / 3819-8808 — Site: www.cisamapi.mg.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisamapi.1doc.com.br/verificacao/5DC9-8E2A-ADBD-59B6 e informe o c6digo 5DC9-8E2A-ADBD-59B6

Assinado por 4 pessoas: ALINE GOMES SANTANA, irineu roberto de rezende, EDER ELOI ALVES PENA e BRUNO GOMIDES CRIVELARO

=



Consorcio Intermunicipal de Saude

J da Microrregiao do Vale do Piranga
g!.%ﬁmég tloda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualifica¢@o, na contratagado direta.

8.14. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislag@o (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

8.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

8.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante.

8.17. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fun¢do de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010.

8.18. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

8.19. Manter os empregados nos hordarios predeterminados pelo Contratante.

8.20. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

8.21. Atender as solicitacdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela
fiscalizag@o do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga¢des relativas a execucio
do servigo, conforme descrito nas especificacdes do objeto.

8.22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

8.23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

8.24. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dreas do Contratante.

8.25. A manuteng@o preventiva precisa ser continua, uma vez que as ciAmaras de conservagio sofrem avarias caso
ndo haja troca de filtros, gés e outros procedimentos essenciais para seu funcionamento. Esta manutencio deve ser
executada a cada tré€s meses, de acordo com os manuais de utilizagdo de camaras de conservagdo, disponibilizados
pelos fornecedores de equipamentos.

8.26. A manutencio corretiva precisa ser executada de forma rapida apés a ocorréncia de falha nos equipamentos,
os quais ndo devem permanecer por mais que 48 horas parados.

8.27. A mio de obra responsavel pela manutenciao dos equipamentos de cAmara de conservagdo e freezer deverd
ser composta por técnicos de refrigeracdo e eletricistas, ou profissionais de dreas afins, responsaveis pelo servico
de manutencao. Esses profissionais deverao responder a profissionais devidamente registrados em seus respectivos
orgaos de classe, os quais se responsabilizardo tecnicamente pelo servigo prestado.

8.28. Todos os custos de deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos técnicos que realizardo os servicos, serdao
por conta da contratada.

8.29. A contratada deverd registrar em formuldrio préprio, as intervengdes realizadas, data de solicitagdo e
conclusdo, responsdvel pela execucio do servigo.

8.30. A contratada apresentard um cronograma de manutengdo preventiva informando as agdes e periodicidade de
execucao por equipamento. O cronograma servird como base para que os responsaveis e os fiscais possam
acompanhar as atividades relativas a execucao do contrato.

8.31. A manutengdo corretiva tem por finalidade corrigir falhas e defeitos no funcionamento do equipamento, ndo
tendo periodicidade definida, podendo a Contratante acionar a Contratada inclusive aos finais de semana caso
ocorra emergéncia no equipamento.

8.32. Todas as agdes corretivas deverdo gerar relatérios detalhados dos servigos realizados.

8.33. A contratada deverd possuir e disponibilizar todo aparato técnico necessario a boa execuc¢do dos servigos,
garantindo o bom funcionamento dos equipamentos.

8.34. Sera de responsabilidade da contratada o fornecimento dos materiais de utilizados tais como: materiais de
limpeza, fita isolante, fita teflon, desengraxante, lubrificantes, e produtos quimicos para limpeza do sistema de
refrigeracdo das cAmaras de conservacgao, além de acessdrios e pecas com necessidade de substituicao.
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8.35. Os servigos de substituicdo de quaisquer materiais/componentes serdo de exclusiva responsabilidade da
contratada, sem Onus para a contratante.
8.36. Devem ser aplicadas etiquetas nos equipamentos apds calibragdo.
8.37. Para execugdo dos trabalhos todos os funciondrios da contratada devem conhecer e cumprir as normas de

seguranga do trabalho e biosseguranga, como uniforme ou jaleco, capacete e 6culos de seguranca. A contratada
devera fornecer aos empregados uniformes padronizados e identificados com logomarca (os EPI’S bésicos). A
contratada se responsabilizard por qualquer dano causado por seus empregados, qualquer que seja 0 motivo.

8.38. A contratada devera possuir meios de comunicacdo confidveis e ininterruptos, como: celulares, telefones
fixos, e-mails, WhatsApp, etc. Devendo indicar os meios que utilizard para a comunicagdo com os funciondrios da
contratante, fiscais, bem como na comunica¢do com o pessoal do CISAMAPIL.

8.39. A contratante deverd fornecer nimero de celular de algum representante da empresa que deverd estar
disponivel para os chamados de emergéncia e/ou outras solicitacdes.

8.40. Caso haja retrabalho por servico indevidamente executados a contratada deverd corrigi-lo imediatamente e
se responsabilizar por todo o custo de material e de mao de obra. Incluem-se os servicos onde os diagndsticos
foram incorretos e geraram novas intervengdes. Apds o término do contrato, manter a garantia dos servigos por
mais 90 dias sobre todos os equipamentos.

8.41. Na manutengdo preventiva, o profissional além de estar munido de ferramentas, devera ainda levar de reserva
em sua visita periddica, as pecas com maior incidéncia de defeito: borrachas de vedacdo, gds para reposicao,
correias, sensores de porta, filtros, controlador de temperatura, micromotor, etc., sem qualquer aumento de custo
a administracdo.

9. CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragao
ou de aceitacdo expressa.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
10.1 Nio havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1. Nos termos dos arts. 155 a 162 da Lei n° 14.133/2021, serdo aplicadas as san¢des administrativas nas
seguintes hipéteses:

11.1.1. Adverténcia, aplicdvel ao responsdvel que der causa a inexecucdo parcial do contrato quando ndo se
justificar a imposi¢c@o de penalidade mais grave;

11.1.2. Impedimento de licitar e contratar, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, aplicivel
ao responsdvel que:

11.1.2.1. Incorrer na inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao CISAMAPI, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.2.2. Incorrer na inexecugao total do contrato;

11.1.2.3. Deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

11.1.2.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.2.5. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacio exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.2.6. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

11.1.3. Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar, aplicdvel ao responsavel que:

11.1.3.1. Apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitacdo ou a execugdo do contrato;

11.1.3.2. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

11.1.3.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.3.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
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ICL!.%{%rmmAatglsivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013";
11.1.3.6. Nas infragcdes administrativas indicadas no subitem 18.1.2 e subitens que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar.
11.1.4. Multa, a ser aplicada ao responsavel que der causa a infracdes administrativas serd calculada observando
o valor minimo de 0,5% (meio por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor estimado para a licitacdo,
da ata registrada ou do contrato licitado ou celebrado no caso de contrataciio direta na hipétese do responsavel que
der causa a infracdes administrativas puniveis com as san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaragdo de inidoneidade indicadas neste edital, observada a cumulagdo de aplicacdo de sangdes prevista no §7°
do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.
11.1.4.1. Sem prejuizo de aplicacdo do disposto no item 11.1.4, serd aplicdvel a penalidade de multa:
11.1.4.1.1. Igual ou superior a 0,5% (meio por cento) e igual ou inferior a 15% (quinze por cento) para as seguintes
infracdes administrativas:
11.1.4.1.1.1. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.4.1.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

11.1.4.1.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéo;

11.1.4.1.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.4.1.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.4.1.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

11.1.4.1.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital;

11.1.4.1.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4.1.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

11.1.4.1.2. Superior a 15% (quinze por cento) e inferior ou igual a 30% (trinta por cento) para as seguintes
infracdes administrativas:

tLein® 12.846/2013:

Art. 52 Constituem atos lesivos a administragéo publica, nacional ou estrangeira, para os fins desta Lei, todos aqueles praticados
pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 12, que atentem contra o patrimonio publico nacional ou
estrangeiro, contra principios da administracdo publica ou contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, assim
definidos:

| - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
Il - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos nesta
Lei;

Il - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a
identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV - no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento
licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagéo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;
f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a
administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica;

V - dificultar atividade de investigagao ou fiscalizagcdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuacéao,
inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

§ 12 Considera-se administragédo publica estrangeira os 6rgaos e entidades estatais ou representagdes diplomaticas de pais
estrangeiro, de qualquer nivel ou esfera de governo, bem como as pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico de pais estrangeiro.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, equiparam-se a administrag@o publica estrangeira as organizagdes publicas internacionais.

§ 32 Considera-se agente publico estrangeiro, para os fins desta Lei, quem, ainda que transitoriamente ou sem remuneragéo,
exerga cargo, emprego ou fungao publica em érgéos, entidades estatais ou em representagdes diplomaticas de pais estrangeiro,
assim como em pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais estrangeiro ou em
organizagdes publicas internacionais.

Avenida Ernesto Trivellato- 120- Bairro Tridngulo — Ponte Nova- MG — CNPJ: 01.095.667/0001-88
Telefone: 31-3819-8810 / 3819-8808 — Site: www.cisamapi.mg.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisamapi.1doc.com.br/verificacao/5DC9-8E2A-ADBD-59B6 e informe o c6digo 5DC9-8E2A-ADBD-59B6

Assinado por 4 pessoas: ALINE GOMES SANTANA, irineu roberto de rezende, EDER ELOI ALVES PENA e BRUNO GOMIDES CRIVELARO

=



Consorcio Intermunicipal de Saude

J da Microrregiao do Vale do Piranga
§1|4slélil})reAselr:1:allr declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracio falsa
durante a licitacao.
11.1.4.1.2.2. Fraudar a licitacao.
11.1.4.1.2.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.1.4.1.2.3.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei.
11.1.4.1.2.3.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento.
11.1.4.1.2.3.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
11.1.4.1.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacio.
11.1.4.1.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

11.2. A sancdo administrativa de impedimento de licitar e contratar impedird o responsavel de licitar ou contratar
no dmbito do CISAMAPI pelo prazo mdximo de 03 (tr€s) anos.

11.3. A san¢do administrativa de inidoneidade para licitar e contratar impedird o responsdvel de licitar ou contratar
no ambito da administracdo direta e indireta de todos os Entes ptiblicos da federagdo pelo prazo minimo de 03
(trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

11.4. Se o valor aplicado pela sancdo, somado as indeniza¢des cabiveis, ultrapassar o valor de pagamento

eventualmente devido pelo CISAMAPI ao contratado, serd promovida de forma cumulativa:

11.4.1. A compensacio da sanc¢do e eventuais indeniza¢des no valor pendente de pagamento ao contratado;
11.4.2. Eventual diferenca ndo compensada no item anterior seja descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

11.5. A aplicagdo das sangdes administrativas previstas neste ato convocatdrio nao exclui, nem afasta, a obrigagao
de reparacgdo de integral de eventual dano causado ao CISAMAPI.

11.6. A dosimetria das san¢des administrativas e o respectivo processo administrativo de apuracdo e eventual
responsabilizacio mediante aplicacdo de sanc@o administrativa observard o regulamento préprio expedido
constante de endereco eletrdnico no sitio oficial do CISAMAPI.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1 Ressalvada a hipétese de prorrogagdo contratual prevista no item 2.1, o contrato se extingue quando vencido
o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou néo as obriga¢des de ambas as partes
contraentes, sem prejuizo de aplicagdo das penalidades indicadas na clausula décima primeira.

12.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério
e a ampla defesa.

12.2 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.3.1 Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.3.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; E

12.3.3 Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

MANUTEN CAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA DE VIGILANCIA LABORATORIAL
Dotacao: 01.13.01.10.302.0014.2049.3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Ficha: 104

Fonte:1.621.000.0000

ESTRUTURACAO/MANUTENCAO DOS SERVICOS DO FARMACIS
Dotacio: 01.11.01.10.303.0012.2054.3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
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Ficha: 094
Fonte:1.500.000.1002

MANUTENCAO VACIMOVEL

Dotaciio: 01.06.01.10.305.0011.2053.3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Ficha: 063

Fonte:1.500.000.1002

MANUTENCAO DOS SERVICOS MEDICOS E AMBULATORIAIS - APAC
Dotacdio: 01.14.01.10.302.0003.2025.3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Ficha: 113

Fonte:1.659.002.0000

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentdria
respectiva e liberag@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13.2. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 14.133,
de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, pelas normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento no Didrio Oficial do Municipio
nos termos e condicdes previstas no art. 94 c/c o art. 176, ambos da Lei n® 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)
16.1. E eleito o Foro da Comarca de Ponte Nova — MG para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Ponte Nova, 08 de janeiro de 2026.

EDER ELOI ALVES PENA
A.C.I. COMERCIO LTDA

TESTEMUNHAS:

1-

2-
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