Consorcio Intermunicipal de Saude

2 da Microrregiao do Vale do Piranga
CISAMAPI

CONTRATO ADMINISTRATIVO

Contrato n° 86/2025
Processo Administrativo n° 33/2025

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO VALE DO PIRANGA -
CISAMAPI, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ n° 01.095.667/0001-88, sediado a Av. Ernesto Trivellato, n°
120, Bairro Tridngulo, Municipio de Ponte Nova, Estado de Minas Gerais, CEP: 35.430-141, neste ato representado pelo
Presidente em exercicio o Sr. EDER ELOI ALVES PENA, brasileiro, funciondrio puiblico, residente e domiciliado na cidade
de Sem-Peixe a Rua Jose Ribeiro Ferreira, n.° S/N°, Bairro Centro, portador da Carteira de Identidade N.° 16396472 e inscrito
no CPF sob o N.° 105.447.386-24, denominado CONTRATANTE ¢ AMPLA SERVICES EIRELI, inscrito no CNPJ n°
10.266.491/0001-70, com endere¢o AVENIDA SAO LUIZ, 417, PARQUE CARAVELAS em Santana do Paraiso/MG,
representado por LEANDRO JOSE CANDIDO, tendo em vista o que consta no Processo n° 33/2025 e em observéncia as
disposicoes da Lei n° 14.133/2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente de processo administrativo de
contratacdo n° 33/2025, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA

O objeto do presente instrumento é a Contratacio de empresa especializada na locacao de equipamentos de informatica.
1.1. Nas condi¢des estabelecidas Termo de Referéncia anexo ao edital e na proposta final ajustada do contratado anexo,

observada a especificacdo a seguir indicada.
1.2. Objeto da contratagdo:

LOTE DESCRICAO/ Unidade de Quantidade
ESPECIFICACAO Medida

1 - Locagdo de computadores tipo desktop. Processador (CPU):
Processador com desempenho equivalente ou superior ao Intel Core
i5 de 12% gerag¢@o ou amd Ryzen 5 5600, com no minimo 4 nucleos,
8 threads e frequéncia base > 2.9GHz. Memoéria RAM: 8 GB DDR4
(expansivel até 32 GB). Armazenamento: SSD 512 GB ou superior.
Placa de Video: Placa grifica integrada com desempenho
equivalente ou superior as Intel UHD Graphics, adequada para uso
geral e multimidia. Sistema Operacional: Sistema operacional
profissional compativel com os sistemas institucionais utilizados
pelo 6rgdo, devidamente licenciado e ativado. (Ex.: Windows 10/11
Pro ou equivalente.) Conectividade: Ethernet Gigabit, Wi-Fi
802.11ac ou superior, Bluetooth 4.2 ou superior. Portas: Minimo de
4x USB 3.0, 2x USB 2.0, HDMI, VGA, Audio e RJ-45. Gabinete:
Mini torre, mini PC ou slim, com fonte de 250W ou superior.
Monitor: LED 19" Full HD (1920x1080), com entrada HDMI ou
VGA. Periféricos: Teclado padrado ABNT e mouse USB 6ptico.
1 Estabilizador de Energia: Entrada e saida 115V, poténcia minima
300VA, com no minimo 4 tomadas.

2 - Locacdo de computadores tipo notebook. Tela: 15.6" LED Full
HD (1920x1080), antirreflexo. Processador (CPU): Processador
com desempenho equivalente ou superior ao Intel Core i5 de 12*
geracdo, com no minimo 4 nucleos, 8 threads e frequéncia base >
2.9GHz. Memoéria RAM: 8 GB DDR4 (expansivel até 32 GB).
Armazenamento: SSD 240 GB ou superior. Placa de Video: Placa
gréfica integrada com desempenho equivalente ou superior as Intel
UHD Graphics ou Iris Xe, adequada para uso geral e multimidia.
Sistema Operacional: Sistema operacional profissional compativel
com os sistemas utilizados pelo 6rgao, devidamente licenciado e
ativado. (Ex.: Windows 10/11 Pro ou equivalente.) Conectividade:
Wi-Fi 802.11ac ou superior, Bluetooth 4.2+, Ethernet RJ-45.
Portas: Minimo de 2x USB 3.0, 1x USB-C, HDMI e entrada/saida
de 4udio combo. Bateria: fons de litio, com autonomia minima de
5 horas. Webcam e Microfone: Webcam HD com microfone
embutido. Teclado: Padrio ABNT.

Unidade 12

Unidade 12

1.3. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contrata¢io, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia anexo ao edital e a proposta final ajustada que embasou a contratagio e eventuais anexos;
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%L%Uél{x\ség\!m - VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € de até 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021, prorrogével
nos termos do art. 107 Lei n°® 14.133/2021.
2.2. A prorrogacido de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os precos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacido com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual serd o de regime indireto.

3.2. A gestdo do contrato competira ao servidor (a) Aline Gomes Santana.

3.3. Os prazos e condi¢des de conclusio, entrega constam no termo de referéncia, anexo a este Contrato.
3.4. MAPA DE RISCO disposto no anexo II:

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatdrio.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. PRECO

5.1.1. O valor total da contrata¢do é de R$ 40.397,40 (Quarenta mil trezentos e noventa e sete reais e quarenta centavos),
observados os valores unitdrios e total por item abaixo indicados:

ITEM DESCRICAO/ Unidade de | Quantidade | Valor Unitario Valor Total
ESPECIFICACAO Medida

1 - Locag@o de computadores tipo desktop.
Processador (CPU): Processador com
desempenho equivalente ou superior ao
Intel Core i5 de 12° gerag¢do ou amd Ryzen
5 5600, com no minimo 4 nucleos, 8
threads e frequéncia base > 2.9GHz.
Memoéria RAM: 8 GB DDR4 (expansivel
até 32 GB). Armazenamento: SSD 512
GB ou superior. Placa de Video: Placa
grifica integrada com desempenho
equivalente ou superior as Intel UHD
Graphics, adequada para uso geral e
multimidia. Sistema Operacional: Sistema
operacional profissional compativel com
os sistemas institucionais utilizados pelo Unidade 12 R$ 1.300,67 R$ 15.608,04
6rgdo, devidamente licenciado e ativado.
(Ex.: Windows 10/11 Pro ou equivalente.)
Conectividade: Ethernet Gigabit, Wi-Fi
802.11ac ou superior, Bluetooth 4.2 ou
1 superior. Portas: Minimo de 4x USB 3.0,
2x USB 2.0, HDMI, VGA, Audio e RJ-45.
Gabinete: Mini torre, mini PC ou slim,
com fonte de 250W ou superior. Monitor:
LED 19" Full HD (1920x1080), com
entrada HDMI ou VGA. Periféricos:
Teclado padrio ABNT e mouse USB
optico. Estabilizador de Energia: Entrada
e saida 115V, poténcia minima 300VA,
com no minimo 4 tomadas.

2 - Locacdo de computadores tipo
notebook. Tela: 15.6" LED Full HD
(1920x1080), antirreflexo. Processador
(CPU): Processador com desempenho
equivalente ou superior ao Intel Core i5 de Unidade 12 R$ 2.065,78 R$ 24.789,36
12* gerag¢do, com no minimo 4 nicleos, 8
threads e frequéncia base > 2.9GHz.

Memoéria RAM: 8 GB DDR4 (expansivel
até 32 GB). Armazenamento: SSD 240
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GB ou superior. Placa de Video: Placa
grifica integrada com desempenho
equivalente ou superior as Intel UHD
Graphics ou Iris Xe, adequada para uso
geral e multimidia. Sistema Operacional:
Sistema operacional profissional
compativel com os sistemas utilizados
pelo o6rgdo, devidamente licenciado e
ativado. (Ex.: Windows 10/11 Pro ou
equivalente.)  Conectividade: =~ Wi-Fi
802.11ac ou superior, Bluetooth 4.2+,
Ethernet RJ-45. Portas: Minimo de 2x
USB 3.0, 1x USB-C, HDMI e
entrada/saida de dudio combo. Bateria:
fons de litio, com autonomia minima de 5
horas. Webcam e Microfone: Webcam HD
com microfone embutido. Teclado:
Padrao ABNT.

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

5.1.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos
de objeto efetivamente executados, apurados na periodicidade mensal;

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1.1 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

5.2.1.2  Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a transferéncia eletronica de pagamento.
5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finaliza¢do da liquidac¢do da despesa, conforme
secdo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar a execugdo do objeto do
contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢@o, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetdria.
5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento do objeto mediante ateste por parte do fiscal do contrato
e do gestor de contrato.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do valor a ser pago, o contratante deverd comunicar a empresa para que emita a nota fiscal
ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contratante;

¢) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-
4 apds a comprovacao da regularizagio da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

5.4.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacéo aplicavel.

5.4.5.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

5.4.5.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, néo
sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data da formalizacdo da
proposta.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e desde que formalmente solicitado pelo contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdio, pelo Contratante, do indice INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do
dltimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a importancia
calculada pela udltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nio possa(m) mais
ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substitui¢cdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do

preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

7.2. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Bésico;

7.3. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso
da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se de que as solu¢des por ele propostas sejam as mais
adequadas.

7.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por
ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.5. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente designada, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e condicdes
estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

7.7. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do Contrato e pelas demais infracdes
administrativas sujeitas a fiscalizagcdo do Contratante;

7.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adog¢@o das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo Contratado;

7.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes, inclusive de restabelecimento do reequilibrio econdmico-
financeiro, e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdio do ajuste (Lei n°® 14.133/2021, art. 123,
caput).

7.10. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragido do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°
14.133/21.

7.11. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do Contratado, tais como:

7.11.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratado, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepgao e apoio ao usudrio;

7.11.2. Direcionar a contrata¢@o de pessoas para trabalhar no Contratado

7.11.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores do Contratado, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relacdo a funcio especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
7.11.4. Considerar os trabalhadores do Contratado como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel
pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

7.12. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.

7.13. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

7.14. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao
cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e saide no trabalho, quando o servi¢o for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.
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7.15. Nio responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo
do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

7.16. Previamente a expedicio da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar dreas e/ou adotar providéncias cabiveis para
a regularidade do inicio da sua execug@o.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto:

8.2. Manter preposto aceito pela Administracéio no local do servigo para representd-lo na execucéo do contrato.

8.2.1 A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

8.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior

8.4. Alocar os empregados necessdrios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

8.5. Substituir no prazo fixado pelo fiscal do contrato os empregados alocados que ndo se mostrem adequados para a execugdo
do objeto.

8.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execuc¢do ou dos materiais
empregados.

8.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado
a Administragdo ou terceiros, nio reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual
pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos.

8.8. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou finalizacdo do servi¢o no
prazo estabelecido, para adocdo de a¢des de contingéncia cabiveis.

8.9. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo tinico, da
Lei n® 14.133, de 2021.

8.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho
ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante, salvo na
hipétese do §2° do art. 121 da Lei n°® 14.133/2021.

8.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local da execug¢do do objeto contratual.

8.12. Prestar todo esclarecimento ou informacio solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

8.13. Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

8.14. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto,
durante a vigéncia do contrato.

8.15. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.
8.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.17. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

8.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des
exigidas para habilitacdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratagdo direta.

8.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da
Lei n® 14.133/2021).

8.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

8.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante.
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8.22. Vedar a utilizagdo, na execucédo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente ptiblico ocupante de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca no 6rgio Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

8.23. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas
ao cumprimento das normas de satide, seguranca e bem-estar no trabalho.

8.24. Garantir o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

8.25. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagcdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

8.26. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagdo.

8.27. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado
e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova autorizagdo do Contratado.

8.28. Manter os empregados nos hordrios predeterminados pelo Contratante.

8.29. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

8.30. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo
do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execucdo do servico, conforme
descrito nas especificacdes do objeto.

8.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

8.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executarem atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcio.

8.33. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas dreas do Contratante.

8.34. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as dreas de atuacdo previstas no Termo de
Referéncia, em plena validade.

8.35. Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessdrias e demais documentos e autorizagdes
exigiveis, na forma da legislacdo aplicdvel.

8.36. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas especificacdes, bem como
substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construgdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da
data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.

8.37. Observar as seguintes diretrizes de cardter ambiental:

8.37.1. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a atmosfera, por
emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na execucdo contratual, deverd respeitar os limites mdximos de emissao de poluentes
admitidos na legislacéo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

8.37.2. Na execugdo contratual, conforme o caso, a emiss@o de ruidos nao podera ultrapassar os niveis considerados aceitdveis
pela Norma NBR-10.151 - Avaliagio do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto actstico, da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, nos termos da Resolugdo CONAMA n° 01, de 08/03/90, e legislacdo
correlata.

8.38. Responder por qualquer acidente de trabalho na execucdo dos servicos, por uso indevido de patentes registradas em nome
de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens do Contratante, de seus funciondrios ou
de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto ao servigo de engenharia.

8.39. Fornecer os projetos executivos desenvolvidos pelos Contratados, que formardo um conjunto de documentos técnicos,
graficos e descritivos referentes aos segmentos especializados de engenharia, previamente e devidamente compatibilizados, de
modo a considerar todas as possiveis interferéncias capazes de oferecer impedimento total ou parcial, permanente ou
tempordrio, a execugdo do empreendimento, de maneira a abrangé-la em seu todo, compreendendo a completa caracterizagido
e entendimento de todas as suas especificacdes técnicas, para posterior execugdo e implantacdo do objeto garantindo a plena
compreensdo das informagdes prestadas, bem como sua aplicagio correta nos trabalhos.

8.40. A elaboragdo dos projetos executivos deverd partir das solugdes desenvolvidas nos anteprojetos constantes neste Termo
de Referéncia e seus anexos (Caderno de Encargos e Especificagdes Técnicas) e apresentar o detalhamento dos elementos
construtivos e especificagdes técnicas, incorporando as alteracdes exigidas pelas mutuas interferéncias entre os diversos
projetos.

8.41 Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, apds a assinatura do contrato, o Contratado
deverd participar de reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para dar inicio a execug¢do do servico, com o esclarecimento
das obrigagdes contratuais, em que estejam presentes os técnicos responsdveis pela elaborag¢@o do termo de referéncia, o gestor
do contrato, o fiscal técnico do contrato, o fiscal administrativo do contrato, se houver, os técnicos da drea requisitante, o
preposto da empresa e os gerentes das dreas que executardo os servi¢os contratados.
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9. CLAUSULA NONA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
9.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contrata¢do, independentemente de declaragdo ou de aceitacéio expressa.

10. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
10.1 Nio haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1. Nos termos dos arts. 155 a 162 da Lei n°® 14.133/2021, serdo aplicadas as san¢gdes administrativas nas seguintes hipdteses:
11.1.1. Adverténcia, aplicavel ao responsivel que der causa a inexecugdo parcial do contrato quando ndo se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave;

11.1.2. Impedimento de licitar e contratar, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, aplicdvel ao
responsavel que:

11.1.2.1. Incorrer na inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao CISAMAPI, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.2.2. Incorrer na inexecucao total do contrato;

11.1.2.3. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

11.1.2.4. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.2.5. Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

11.1.2.6. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

11.1.3. Declaracéo de idoneidade para licitar ou contratar, aplicdvel ao responsavel que:

11.1.3.1. Apresentar declara¢do ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitagcdo
ou a execucdo do contrato;

11.1.3.2. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

11.1.3.3. Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.3.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

11.1.3.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;

tLein® 12.846/2013:

Art. 52 Constituem atos lesivos a administragéo publica, nacional ou estrangeira, para os fins desta Lei, todos aqueles praticados
pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 12, que atentem contra o patriménio publico nacional ou
estrangeiro, contra principios da administracdo publica ou contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil, assim
definidos:

| - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
Il - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos nesta
Lei;

Il - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a
identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV - no tocante a licitagdes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater competitivo de procedimento
licitatério publico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagéo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitagao publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;
f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a
administragdo publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragdo publica;

V - dificultar atividade de investigagao ou fiscalizagcdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua atuacéao,
inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagao do sistema financeiro nacional.

§ 12 Considera-se administragédo publica estrangeira os 6rgaos e entidades estatais ou representagées diplomaticas de pais
estrangeiro, de qualquer nivel ou esfera de governo, bem como as pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico de pais estrangeiro.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, equiparam-se a administrag@o publica estrangeira as organizagdes publicas internacionais.

§ 32 Considera-se agente publico estrangeiro, para os fins desta Lei, quem, ainda que transitoriamente ou sem remuneragéo,
exerga cargo, emprego ou fungao publica em érgéos, entidades estatais ou em representacdes diplomaticas de pais estrangeiro,
assim como em pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais estrangeiro ou em
organizagdes publicas internacionais.
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11.1.3.6. Nas infra¢des administrativas indicadas no subitem 18.1.2 e subitens que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar.

11.1.4. Multa, a ser aplicada ao responsavel que der causa a infracdes administrativas serd calculada observando o valor minimo
de 0,5% (meio por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor estimado para a licitacéo, da ata registrada ou do contrato
licitado ou celebrado no caso de contratagdo direta na hipdtese do responsdvel que der causa a infracdes administrativas
puniveis com as sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade indicadas neste edital,
observada a cumulacio de aplicacéio de san¢des prevista no §7° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

11.1.4.1. Sem prejuizo de aplicagdo do disposto no item 11.1.4, serd aplicavel a penalidade de multa:

11.1.4.1.1. Igual ou superior a 0,5% (meio por cento) e igual ou inferior a 15% (quinze por cento) para as seguintes infragdes
administrativas:

11.1.4.1.1.1. Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

11.1.4.1.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
11.1.4.1.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao tultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;

11.1.4.1.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.4.1.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.4.1.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

11.1.4.1.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital;

11.1.4.1.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacio, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

11.1.4.1.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

11.1.4.1.2. Superior a 15% (quinze por cento) e inferior ou igual a 30% (trinta por cento) para as seguintes infracdes
administrativas:

11.1.4.1.2.1. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracido falsa durante a
licitag@o.

11.1.4.1.2.2. Fraudar a licitag@o.

11.1.4.1.2.3. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

11.1.4.1.2.3.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei.

11.1.4.1.2.3.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

11.1.4.1.2.3.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

11.1.4.1.2.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacio.

11.1.4.1.2.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

11.2. A sancdo administrativa de impedimento de licitar e contratar impedird o responsével de licitar ou contratar no dmbito do
CISAMAPI pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

11.3. A sang¢@o administrativa de inidoneidade para licitar e contratar impedira o responsével de licitar ou contratar no &mbito
da administracdo direta e indireta de todos os Entes piblicos da federacdo pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de
06 (seis) anos.

11.4. Se o valor aplicado pela sanc@o, somado as indenizagdes cabiveis, ultrapassar o valor de pagamento eventualmente devido
pelo CISAMAPI ao contratado, serd promovida de forma cumulativa:

11.4.1. A compensacdo da sang@o e eventuais indeniza¢des no valor pendente de pagamento ao contratado;

11.4.2. Eventual diferenca ndo compensada no item anterior seja descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
11.5. A aplicagdo das san¢des administrativas previstas neste ato convocatdrio ndo exclui, nem afasta, a obrigacéo de reparagio
de integral de eventual dano causado ao CISAMAPIL.

11.6. A dosimetria das san¢des administrativas e o respectivo processo administrativo de apurag@o e eventual responsabilizagio
mediante aplica¢do de san¢do administrativa observara o regulamento préprio expedido constante de endereco eletronico no
sitio oficial do CISAMAPI.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1 Ressalvada a hipétese de prorrogacdo contratual prevista no item 2.1, o contrato se extingue quando vencido o prazo nele
estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes, sem prejuizo de
aplicacdo das penalidades indicadas na cldusula décima primeira.
12.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum
dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.2 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.3 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.3.1 Balango dos eventos contratuais jia cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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12.3.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; E
12.3.3 Indenizacdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta de recursos especificos consignados no orcamento deste
exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Exercicio de 2025:

A contratacio sera atendida pela seguinte dotacio:

Dotacio: 01.02.01.10.302.0003.2008.3.3.90.39.00 — Ficha: 30 — Fonte: 1.500.000.1002;
Dotacdo: 01.03.01.10.302.0009.2045 3.3.90.39.00 — Ficha: 50 — Fonte: 1.500.000.1002;
Dotacdo: 01.01.01.10.122.0001.2002 3.3.90.39.00 — Ficha: 11 — Fonte: 1.500.000.1002;
Dotacio: 01.23.01.10.304.0006.2059 3.3.90.39.00 — Ficha: 143 — Fonte: 1.621.000.0000.

A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberag@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13.2. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021 e
demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, pelas normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracéio do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracio
de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO
15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicag@o deste instrumento no Didrio Oficial do Consércio nos termos e
condicdes previstas no art. 94 ¢/c o art. 176, ambos da Lei n° 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)
16.1. E eleito o Foro da Comarca de Ponte Nova — MG para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/21.

Ponte Nova, 01 de dezembro de 2025.

EDER ELOI ALVES PENA

AMPLA SERVICES EIRELI

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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