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Introducao

O Programa VISA CIS (Programa de Apoio Técnico as A¢Ges de Vigilancia Sanitaria Municipal via Consércio
Publico de Saude) tem como objetivo fortalecer, de modo regionalizado, as a¢des da vigilancia sanitaria
(VISA) dos municipios por meio da formacdo de equipes de VISA nos consdrcios de salde para execugao e

apoio técnico as acdes municipais.

Instituido pela Deliberagdo CIB-SUS/MG N2 4.799, de 17 de julho de 2024 e Resolugdo SES/MG N2 9.637, de
17 de julho de 2024, o Programa conta com uma fase de selecdo e adesao dos consércios beneficiarios da
politica, seguindo, entdo, a realizacdo de um Plano de Trabalho anual a ser executado garantindo o
desenvolvimento das a¢Oes de vigilancia sanitdria estabelecidas como prioritarias pela regido contemplada.

A fase de selecdo e adesdo dos beneficidrios contou com 37 consdrcios e 752 municipios que manifestaram
interesse na implementagdo da politica. Ao final, foi selecionado um consdércio publico de salde por regidao
de abrangéncia das unidades regionais de saude do estado. A Figura 01 abaixo ilustra a distribuicdo dos
consércios selecionados por regido.

Mapa de Distribuicio dos Consdrcios Intermunicipais de Sadde por Unidade Regional de Sadade Seleci dos no Programa VISACIS

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUGE
SUBSFRFTARIA DFVIGILANCIA FM SAUDE
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANELA SANITARIA

Janusria
GisnoATE

Monitos
Claros

Pedra Azul
e

Csae

Pirapora

cnmesr

Diamantina
asmoE

Palos de
Minas

cisap

NAQ HOUVE PACTUACED
Ubertandia

Governador
Valadares

Sete Lagoas
cmev

Huiulaba
csar

Fabriciang
cansaioe

csur
Uberaha

Divinpolis

Manhuagu
asvERDE

Pante Hova
asame

Passos
anse

Sko Jako Del
Rei

Yarginha

Pouse Alegre
smins

.u A

Figura 01: Mapa de distribuicdo dos Consodrcios Intermunicipais de Satude por Unidade Regional de Salde selecionados

no Programa VISA CIS.

Quanto a realizagdo e implementacdo do Plano de Trabalho anual, essa fase esta dividida nas seguintes

etapas:

1. Formalizacdo da adesdo dos municipios da regido a prestacdo dos servicos contemplados na politica

pelo Consércio selecionado;

I MINAS :oue
SUS mN. .\ GERAIS

EFICIENTE



2. Contratacdo da Equipe de Vigilancia Sanitdria pelos Consdrcios;

3. Diagnéstico da estrutura de vigilancia sanitaria dos servigos municipais participantes do Programa;

4. Anadlise Situacional da regido quanto ao perfil dos servicos e estabelecimentos da regido sob atuacdo
da vigilancia sanitdria e seus problemas sanitarios;

5. Definicdo de uma Linha de Base com indicadores que aferirdo os resultados perseguidos pelo
Programa em cada regiao;

6. Elaboracdo conjunta do Plano de Trabalho entre Consdrcio, Municipios e Unidade Regional de
Saude; e

7. Estabelecimento de um Plano de Capacitagdo para a equipe de vigilancia sanitaria dos Consércios.

O cronograma para implementacdo do Programa estd disposto na Deliberagdo CIB-SUS/MG N2 5.118, de 19
de fevereiro de 2025. Conforme estabelecido, todas essas etapas para a elabora¢do do Plano de Trabalho
deverdo estar concluidas para aprovacao final das Unidades Regionais de Saude até julho de 2025 e
consequente inicio da execugdo das acdes planejadas a partir de agosto.

De modo a estabelecer diretrizes para a elaboracdo deste Plano de Trabalho em cada uma das regides
contempladas, a Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria publica este documento com a expectativa de
orientar o desenvolvimento deste trabalho, preservando o carater regionalizado na definicdo das ac¢bes a
serem implementadas, bem como os principais desafios e problemas sanitdrios a serem enfrentados pelo
territério através do Programa VISA CIS.
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1. Adesao dos Municipios ao servico do
Consorcio

Considerando que o Programa VISA CIS selecionou um consércio por area de abrangéncia de cada Unidade
Regional de Saude, e que este consércio deve prestar apoio técnico para todos os municipios da regido,
independente se consorciado ou ndo, a formalizacdo da adesdo do municipio a prestacdo dos servigcos do
VISA CIS pelo Consorcio é fundamental.

Essa Formalizacdo da Adesdo nao se confunde com a Manifestacdo de Interesse que os municipios assinaram
na primeira fase de selecdo dos consdrcios. A Manifestacdo de Interesse teve como objetivo avaliar a
viabilidade da politica antes de sua implementag¢do, bem como a capacidade de articulagdo e a aceita¢do dos
consércios interessados junto aos municipios.

Uma vez que ja foi pactuado em CIB os consdrcios selecionados para atender cada regido e que estes
consorcios ja formalizaram sua adesdo a Politica junto a Secretaria de Estado de Saude por meio da assinatura
eletronica do Termo de Compromisso no SIGRes, resta aos municipios formalizar sua Adesao a Politica junto
ao respectivo Consorcio, legitimando, assim, a atuacdo deste prestador de servico em seu territério.

Conforme disposto no artigo 13 da Deliberagdo CIB-SUS/MG N2 4.799, de 17 de julho de 2024, cabe aos
municipios e ao Consércio definirem o instrumento juridico apropriado para formalizacdo dessa Adesdao. No
entanto, de forma a orientar e harmonizar o processo, recomendamos no Anexo | deste documento uma
Minuta de Convénio que pode ser adaptada em suas especificidades e celebrada entre as partes.

E importante que essa ades3o seja pautada na CIB regional, para que todos os gestores municipais busquem
a celebragao do instrumento de forma organizada e no mesmo periodo de tempo.

Ressaltamos que um dos requisitos estabelecidos pelo Programa VISA CIS é que o municipio tenha um setor
de vigilancia sanitaria na estrutura da Secretaria Municipal de Saide com uma equipe de vigilancia sanitdria
formalmente designada, conforme disposto no artigo 62 da Deliberagdo CIB-SUS/MG N24.799, de 17 de julho
de 2024 e no Anexo Il da Resolugdo SES/MG N2 9.637, de 17 de julho de 2024 (Indicador 3).

A manutencdo dessa equipe municipal deve ser objeto de especial atencdo nesse processo de adesao, pois
os atos decisorios e o eventual exercicio do poder de policia administrativa para as a¢es de vigilancia
sanitdria sdo de competéncia do municipio e dos agentes de vigilancia sanitaria municipal, cabendo ao
Consorcio atuar como um prestador de servico para apoiar e subsidiar tecnicamente as agées municipais de
forma a complementar a atua¢do do municipio em eventuais fragilidades técnicas e operacionais.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 31 de maio de 2025.

2. Contratacao da Equipe Minima dos
Consorcios

Compete ao Consoércio beneficidrio do VISA CIS estabelecer uma estrutura administrativa de vigilancia
sanitdria adequada para executar e apoiar os municipios nas a¢oes estabelecidas pelo Programa. Nesse
sentido, o Anexo | da Deliberagdo CIB-SUS/MG N2 4.799, de 17 de julho de 2024, define a equipe minima -
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conforme modalidade de adesido - que cada consércio deve manter para atuar nos eixos previstos pela
politica.

A manutencdo dessa equipe minima é um dos indicadores da Resolugdo SES/MG N2 9.637, de 17 de julho de
2024. Portanto, o seu cumprimento é um dos itens obrigatérios para avaliacdo da continuidade dos
consércios selecionados no Programa.

O modelo de contratacdo dos profissionais é de responsabilidade dos consdrcios, ndo sendo o Estado de
Minas Gerais soliddrio com o vinculo trabalhista desses profissionais. No entanto, a forma de contratacdo
recomendada é por meio da realizacao de Processo Seletivo, com valorizacdo de experiéncia e titulos nas
areas de atuacdo. A jornada deve ser de 40 horas semanais, haja vista a necessidade de realizacdo de
trabalhos de campo, tornando inviavel carga hordria menor.

Os recursos destinados ao financiamento do VISA CIS devem ser utilizados exclusivamente nas a¢des do
Programa. Portanto, os profissionais contratados devem exercer dedicacao exclusiva as acbes de vigilancia
sanitaria da politica e estar especialmente atentos a possiveis conflitos de interesse, situacdo que ndo é
admitida na atuagdo dos agentes de vigilancia sanitaria.

A contratacdo de outros profissionais além da equipe minima é permitida desde que devidamente
fundamentada e de comum acordo entre consércio, municipios e a respectiva Unidade Regional de Saude.
Isso porque o financiamento do VISA CIS deve garantir, além da manutencado da equipe, todas as acdes de
suporte necessarias, como o custeio de insumos, transporte, etc. A contratacdo de outros profissionais,
portanto, é possivel, desde que ndo comprometa o custeio das acdes pactuadas, e, como ja dito, em regime
de dedicacao exclusiva.

A equipe de vigilancia sanitaria do consdrcio deve contar com a figura do Coordenador, responsavel por
coordenar e planejar as acées do consércio no ambito do Programa VISA-CIS, gerenciar a equipe, realizar
interlocugdo com municipios e Secretaria de Estado de Saude, organizar dados e informacgées para prestacao
de contas e outras atividades relacionadas. Assim que este profissional for definido e contratado, o Consércio
deve imediatamente comunicar seu nome e contatos a respectiva Unidade Regional de Saude (por meio da
Coordenacdo de Vigildancia em Saude e Nucleo de Vigilancia Sanitaria), bem como a Superintendéncia de
Vigilancia Sanitaria (através do e-mail svs@saude.mg.gov.br).

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 30 de abril de 2025.

3. Diagnostico

O Diagnéstico da estrutura dos servicos municipais de vigilancia sanitaria se configura como uma etapa prévia
a elaboragdo do Plano de Trabalho que deve ser realizada pelos Consdrcios para conhecimento das fortalezas
e das fragilidades dos municipios participantes.

Os itens minimos a serem avaliados no Diagnéstico estdo dispostos no Anexo Il deste documento, podendo,
a critério do Consércio ou da respectiva Unidade Regional de Saude, terem outros itens incluidos para
avaliagcdo conforme conveniéncia e deliberacgdo regional.

Para realizacdo do diagnédstico, o Consércio deve realizar contato com todos os municipios participantes do
Programa para resposta as questdes e coleta de evidéncias que comprovem as informacoes.
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Para as principais fragilidades encontradas durante o diagndstico, deverao ser elaboradas estratégias e acdes
no Plano de Trabalho para o correspondente apoio técnico do Consércio ao Municipio visando a melhoria da
estrutura.

Assim que concluida essa atividade, o Consércio deve encaminhar a documentacdo a respectiva Unidade
Regional de Saude por meio da Coordenacdo de Vigilancia em Saude e Nucleo de Vigilancia Sanitaria.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 31 de maio de 2025.

4. Analise Situacional

Apds o diagnéstico individualizado dos servicos municipais de vigilancia sanitdria o Consdrcio deve proceder
com a Andlise Situacional da Regido, reconhecendo o perfil dos produtos, servicos e estabelecimentos locais
gue estdo sob atuacdo da vigilancia sanitaria e identificando os principais problemas e desafios sanitarios da
regiao.

Essa etapa deve ser realizada pelo Consdrcio, de forma prévia a elaboracdo do Plano de Trabalho, com
bastante didlogo com os municipios e a respectiva Unidade Regional de Saude, buscando a correta
compreensdo do perfil sanitario da regido, bem como das principais necessidades técnicas dos municipios
para enfrentamento dos desafios.

Assim, para os principais problemas sanitdrios (e suas causas) encontrados durante a andlise situacional,
deverdo ser elaboradas estratégias e acdes para o seu enfrentamento com a definicao e priorizacao das acdes
a serem pactuadas no Plano de Trabalho com apoio técnico do Consdrcio aos municipios.

No Anexo Ill deste documento esta disposto o modelo de Diagnéstico Situacional contendo algumas
orientagdes e perguntas norteadoras para direcionar sua correta elaboragao.

Assim que concluida essa atividade, o Consdrcio deve encaminhar a documentac¢do a respectiva Unidade
Regional de Saude por meio da Coordenacgdo de Vigilancia em Saude e Nucleo de Vigilancia Sanitaria.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 31 de maio de 2025.

5. Linha de Base

A Linha de Base tem como objetivo estabelecer indicadores que descrevam a situacdo atual do territério,
antes daimplementagdo do Programa, e mensurem os efetivos resultados alcancados pelo VISA CIS no médio
e longo prazo.

Esse instrumento deve conter indicadores coerentes com os problemas e desafios sanitarios identificados no
Diagndstico Municipal e na Analise de Situacdo da Regido e ajudara a definir prioridades para a pactuacgado
das a¢des do Plano de Trabalho.

A titulo de exemplo, caso o diagndstico mostre que alguns municipios ndo possuem indicadores, diretrizes e
metas de vigilancia sanitaria descritas no Plano Municipal de Saude ou ndao possuem rito de processo
administrativo sanitdrio instituido. Pode-se estabelecer um indicador que mensure a porcentagem de
municipios da regido com acGes de vigilancia sanitaria descritas no Plano Municipal de Saude ou municipios
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com rito e tramitacdo de processos administrativos formalizados. A partir dai se estabelega uma meta de que
em dois anos 100% dos municipios precisam ter esses requisitos atendidos. E entdo, no Plano de Trabalho,
serdo definidas as agdes que o Consdrcio ird realizar junto aos municipios para o cumprimento desse objetivo.

Outro exemplo pode ser que na etapa de Andlise Situacional da Regido foram identificados problemas
sanitarios como comércio de carnes sem fiscalizacdo, unidades bdsicas de salde em condi¢des precarias de
funcionamento e dependéncia dos servidores do Estado para a fiscalizacdo da producao de medicamentos
manipulados. Para essas situacdes, aliado a analise do Diagndstico Municipal que mostrou fragilidades na
composicdo das equipes dos municipios, pode-se estabelecer indicadores que mensurem o percentual de
comércios varejistas de carnes (acougue) da regido inspecionados no ano, o percentual de Unidades Basicas
de Saude inspecionadas no ano, e o percentual de farmacias de manipulagdo dos municipios inspecionadas
no ano. Apds a apuracao do valor de base (por exemplo 30%), define-se a meta, que pode ser escalonada em
médio ou longo prazo (por exemplo 50% em 2025 e 70% em 2026). No Plano de Trabalho, entdo, serdo
definidos os municipios que precisam de apoio e quais sdo os estabelecimentos a serem inspecionados junto
com a equipe do consorcio.

Essa Linha de Base, portanto, servird como medicdo dos resultados alcancados pelo VISA CIS na regido,
orientando a priorizacdo das acdes pactuadas no Plano de Trabalho.

Considerando o papel da Secretaria de Estado de Saude como coordenadora do Sistema de Vigilancia
Sanitaria da regido, a Unidade Regional de Saude deve ter protagonismo nessa etapa, fazendo a proposicao
dos indicadores que serdo relacionados nessa Linha de Base.

Dessa forma, compete a Unidade Regional de Saude propor previamente a elaboracdo do Plano de Trabalho
essa Linha de Base conforme modelo disponivel no Anexo IV deste documento, levando em consideragao
sua experiéncia prévia na coordenacdo da regido, mas também o Diagndstico Municipal e a Analise de
Situacdo realizadas pelo Consdrcio, bem como o devido didlogo e comum acordo com os municipios e
Consorcio.

Essa Linha de Base devera ser discutida e validada junto aos municipios e consércio durante a oficina de
elaboracdo do Plano de Trabalho que sera detalhada a seguir.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 31 de maio de 2025

6. Plano de Trabalho

O Plano de Trabalho é o instrumento mais importante e estratégico do VISA CIS, pois ele define as a¢des a
serem executadas no ambito do Programa e sua forma de execugdo indicara pela manutencdo ou
reconfiguracdo da politica ou dos prestadores.

Para a elaborac¢do do Plano de Trabalho é fundamental que se estabeleca um forte didlogo entre as partes.
Primeiro os municipios, enquanto objeto das a¢des, devem expor suas principais necessidades de apoio e
“abrir as portas” para o apoio técnico a ser recebido. Segundo o Consércio, enquanto executor das agdes,
deve avaliar a sua capacidade e viabilidade de implementar as acGes propostas, buscando a qualificagcdo de
seus profissionais nos conhecimentos técnicos de vigilancia sanitdria e colaborando com a expertise que sera
adquirida ao longo do tempo. E por fim, a Unidade Regional de Saude, que como coordenadora do sistema
regional de vigildncia sanitaria, tem conhecimento apropriado do territério e ira definir as prioridades para
enfrentamento e composi¢cdo do Plano de Trabalho.
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Para que este didlogo se estabeleca, recomendamos que seja realizada uma Oficina para Elaboragio do
Plano de Trabalho do VISA CIS, ao longo do més de junho de 2025. Esta oficina devera contar com a equipe
completa do consércio, as equipes dos municipios participantes, a equipe da Unidade Regional de Saude e
uma equipe de apoiadores da Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria.

Cabe ao Consodrcio a organizacdo e condugao da Oficina, definindo o local e data em comum acordo com as
partes interessadas, realizando as devidas comunicacdes e os respectivos convites aos participantes e
registro das presencas e atividades realizadas. No Anexo V deste documento sugerimos a Programacao da
Oficina. Com base nesse roteiro e no nimero de municipios participantes, o Consdrcio deve avaliar e
providenciar a infraestrutura necessdria para sua realizacao.

O Plano de Trabalho tera vigéncia de 01 ano, devendo ser elaborado para o periodo de agosto de 2025 até
julho de 2026. Deve também levar em consideracao todos os Eixos de Atuacao estabelecidos no artigo 19 da
Deliberagdo CIB-SUS/MG N2 4.799, de 17 de julho de 2024. Além disso, recomendamos que o Plano de
Descentralizacdo (Resolugdo 9081/2023) e os Processos de Trabalho do VIGIMINAS sejam avaliados
conjuntamente durante a elaboracdo do Plano, para maior harmonia e fortalecimento das acdes.

O Modelo de Plano de Trabalho do VISA CIS esta disposto no Anexo VI deste documento, e se consistird
também na ferramenta de acompanhamento da sua execuc¢do para fins de prestacdo de contas das a¢Oes
realizadas.

Conforme disposto no artigo 18 da Deliberacdo CIB-SUS/MG N2 4.799, de 17 de julho de 2024, é de
competéncia da respectiva Unidade Regional de Saude aprovar o Plano de Trabalho, o que envolve a
aprovacdo de todas as etapas que compde a elaboragdo do Plano (Diagndstico, Analise de Situacdo, Linha de
Base, Plano de Trabalho e Plano de Capacitagdo). Portanto, apds a realizacdo de cada uma dessas etapas a
documentacdo deve ser encaminhada formalmente pelo Consdrcio para registro e parecer da Unidade
Regional de Saude.

Uma vez aprovado o Plano de Trabalho, o Consdrcio deverd iniciar a execugdo das agbes pactuadas
registrando documentos e evidéncias que comprovem a sua execug¢do. Eventuais necessidades de alteracdo
do Plano de Trabalho deverdo ser submetidas para avaliacdo e aprovacao da respectiva Unidade Regional de
Saude.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 18 de julho de 2025.

7. Plano de Capacitacao

O Plano de Capacitacdo tem como objetivo definir as acGes de treinamento e qualificacdo profissional pelos
guais os agentes de Vigilancia Sanitaria do Consdrcio deverdo realizar.

Compete ao Consorcio e aos seus profissionais buscarem os conhecimentos e treinamentos necessarios para
o exercicio de suas agdes, em cardter de educa¢do permanente, garantindo a exceléncia técnica nas a¢des
desenvolvidas.

A Secretaria de Estado de Saude compete ofertar e indicar treinamentos que visam a instrumentaliza¢do
técnica dos agentes dos consorcios. As agdes de treinamento envolvem a realizagdo de cursos EAD como o
Percurso Formativo do Fiscal Sanitdrio da ESP-MG; treinamentos disponiveis no AVA-SES, AVA ANVISA e
outras plataformas; capacitagdes organizadas pela Unidade Regional de Saude com base nas necessidades
identificadas; seminarios realizados pela Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria a serem programados ao
longo do ano; entre outros.
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Com base no Plano de Trabalho aprovado, os profissionais do Consércio junto a respectiva Unidade Regional
de Saude deverao identificar as prioridades de treinamento e elaborar o Plano de Capacitagdo conforme
modelo disposto no Anexo VIl deste documento.

Apesar de possuir um prazo para entrega e aprovacao do Plano de Capacitacdo, esse instrumento deve ser
dindmico, podendo ser alterado sempre que uma oportunidade/necessidade de treinamento se apresente
prioritaria.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA: 18 de julho de 2025.

8. Prestacao de Contas

A prestacdo contas, conforme determina a Resolucdo SES/MG N2 9.637, de 17 de julho de 2024, deve ser
realizada semestralmente, apresentando o detalhamento dos gastos de capital e custeio realizados, bem
como da realizacdo das a¢des pactuadas no Plano de Trabalho.

Quanto ao relatdrio financeiro, o Modelo de Prestagdo de Contas esta disponivel no Anexo VIII deste
documento, e se constitui num documento consolidado dos gastos realizados pelo Consércio que
possibilitem a comprovacao das a¢Ges. Portanto, além do anexo, devem ser indicadas, para andlise amostral,
as fontes de comprovacao da despesa como registos fotograficos e notas fiscais.

Em relacdo ao relatdrio de execucdo das agGes do Plano de Trabalho, a execucdo e respectivas comprovacgoes
devem ser indicadas no préprio Plano de Trabalho, na se¢do de EXECUCAO.

PRAZO PARA CONCLUSAO DESTA ETAPA:

Data da Apresentagdo da , .
. ~ o Periodo Compreendido na
Ciclo de Prestacao de Contas Prestacao de Contas para a Prestaciio de Contas
Unidade Regional de Saude
19 Ciclo Junho de 2025 Novembro de 2024 a maio
2025.
22 Ciclo Dezembro de 2025 Novembro de 2024 a
novembro de 2025
32 Ciclo Junho de 2026 Novembro de 2024 a maio de
2026
42 Ciclo Dezembro de 2026 Novembro de 2024 a
novembro de 2026
52 Ciclo Junho de 2027 Novembro de 2024 a maio de
2027
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9. Resumo das Atividades e Prazos para
Conclusao do Plano de Trabalho

Atividade: Prazo:

Adesdo dos Municipios ao servi¢o do Consdrcio 31 de maio de 2025

Contratacdo da Equipe Minima dos Consércios 30 de abril de 2025

Diagnéstico 31 de maio de 2025

Andlise Situacional 31 de maio de 2025

Linha de Base 31 de maio de 2025

Oficina para Elaborac¢do do Plano de Trabalho Data a ser definida durante o més de junho
Plano de Trabalho 18 de julho de 2025

Plano de Capacitacdo 18 de julho de 2025

Periodo de Execugdo do Plano de Trabalho Agosto de 2025 a julho de 2026

Consideracdes Finais

O Programa VISA CIS consiste em uma politica inovadora, pois fortalece o processo de regionalizacdo da
saude, pouco explorado no campo da vigilancia sanitaria. Como resultado esperado, pretendemos alcancar
a estruturacdo de equipes regionalizadas de vigilancia sanitaria nos Consédrcios Publicos selecionados para
fortalecimento e qualificagdo das agGes municipais, conferindo maior autonomia e resolutividade aos
municipios no enfrentamento dos seus desafios sanitarios.

Considerando o carater regionalizado da politica, as Unidades Regionais de Saude sdo os protagonistas na
construcdo dessa proposta, pois junto aos Consércios e municipios irdo orientar os trabalhos e definir as
prioridades de enfrentamento e interven¢do, sempre considerando o risco sanitdrio e a nobre missdo da
vigilancia sanitaria de proteger e promover a saude da populacao.

Esperamos que este instrutivo oriente e harmonize a elaboragdo dos Planos de Trabalho, contribuindo
efetivamente para a melhoria do controle sanitario de produtos, servicos e estabelecimentos sujeitos a
vigilancia sanitdria, preservando as especificidades locais.
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ANEXO | -
MINUTA DE CONVENIO PARA ADESAO DOS
MUNICIPIOS AOS SERVICOS DO CONSORCIO
NO VISA-CIS
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SUGESTAO DE MINUTA DE TERMO DE CONVENIO PARA O PROGRAMA VISA-CIS

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX — XXXXXXXX E O MUNICIPIO DE
XXXXXXXXXXXXXXXXX/MG, PARA APOIO TECNICO AS ACOES DE
VIGILANCIA SANMITARIA MUNICIPAL VIA CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE — PROGRAMA VISA-CIS, INSTITUIDO PELA DELIBERACAO CIB-
SUS/MG N2 4.799/2024.

CONSORCIO XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, consércio publico de direito publico, na forma de
Associacdo Publica, de natureza autarquica interfederativa, inscrito no CNPJ sob o n° 00.000.000/0000-00,
com sede na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, n2 000, bairro XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, cidade de
XXXXXXXXXXXXXX/MG, CEP 00.000-000, neste ato representado por seu Presidente, nos termos de seu
Contrato de Consoércio Publico, doravante denominado simplesmente CONSORCIO e, de outro lado,
MUNICIPIO DE XXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n2 00.000.000/0000-00,
com sede administrativa na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, n2 000, bairro XXXXXXXXXXXXXXXX,
estado de Minas Gerais, CEP 00.000-000, neste ato representado por seu Exmo. Prefeito,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e:

CONSIDERANDO a Deliberacdo da Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Satde em Minas
Gerais — CIB-SUS/MG n2 4.799, de 17 de julho de 2024, que aprovou a criacdo a do Programa VISA-CIS
(Programa de Apoio Técnico as A¢des de Vigilancia Sanitaria Municipal via Consércio Publico de Saude) no
Estado de Minas Gerais;

CONSIDERANDO a Resolugdo SES/MG N2 9.637, de 17 de julho de 2024, que define as regras de
financiamento e monitoramento do Programa VISA-CIS (Programa de Apoio Técnico as A¢des de Vigilancia
Sanitdria Municipal via Consércio Publico de Saude) instituido pela Deliberagéo CIB-SUS/MG n2 4.799, 17 de
julho de 2024;

CONSIDERANDO que no critério de definicdo dos beneficiarios do projeto instituido pela Deliberagdo CIB-
SUS/MG n?2 4.799, de 17 de Julho de 2024 o CONSORCIO foi eleito para apoio técnico para execucdo das
a¢Oes municipais de Vigildncia Sanitaria de Municipios integrantes de regido compreendida pela area da(s)
Unidade(s) Regional(is) de Saude, independentemente se consorciado ou ndo, de maneira igualitdria, e de
acordo com critérios técnicos definidos no dmbito da SES/MG (conforme § 22 do art. 17 da aludida
Deliberagdo);

CONSIDERANDO a previsao de celebragdo de instrumento juridico entre os Consércios e aqueles municipios
nao consorciados integrantes da area da(s) Unidade(s) Regional(is) de Saude ao qual se vinculou o Consércio
beneficidrio (conforme art. 42, § 12 da Deliberacao);

CONSIDERANDO que inobstante a auséncia de repasse financeiro do MUNICIPIO para o CONSORCIO no
ambito da execucdo do projeto instituido pela Deliberacdo CIS-SUS/MG n24.799/2024, é fato que a cobertura
territorial contemplada na Deliberagao justifica a celebragao de um Termo de Convénio e ndo de um Acordo
de Cooperacdo Técnica;
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CONSIDERANDO, ainda, que indubitavelmente as agcdes contempladas neste Termo revestem-se de interesse
reciproco e convergente entre MUNICIPIO e CONSORCIO, e que se desenvolverdo em regime de mutua
colaboragao;

RESOLVEM as partes celebrar entre si o presente CONVENIO, nos termos da Lei Organica da Saude, da Lei
Federal n? 11.107/2005 (art. 29, § 12, 1), das demais normativas aplicaveis e, especialmente, de acordo com
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Convénio, a conjugacdo de esforcos dos participes na implementacdo e
execucdo do Programa VISA-CIS (Programa de Apoio Técnico as Ac¢des de Vigilancia Sanitaria Municipal via
Consorcio Publico de Saude), projeto de carater transitério do Governo do Estado de Minas Gerais, por meio
da Secretaria Estadual de Saude, criado pela Deliberagdo CIB-SUS n2 4.799 de 17 de julho de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DO INTERESSE PUBLICO

2.1 O MUNICIPIO e 0 CONSORCIO encontram-se inseridos no Sistema Unico de Satde (art. 42 da Lei Orgénica
do SUS), convergindo seus interesses no fortalecimento regionalizado das aces de Vigilancia Sanitaria, por
meio da formacdo de equipes multidisciplinares nos Consércios Publicos de Saude para apoio técnico na
execucdo de acdes municipais de Vigilancia Sanitaria, da formacao e fixacdao de equipes de multiprofissionais
de vigilancia sanitdria nos territdrios, racionalizando a escala e o escopo de trabalho.

2.2. E de interesse mutuo, do MUNICIPIO e do CONSORCIO que aderiram ao Programa VISA-CIS, a prevengdo,
promocdo e protecdo da saude coletiva por meio do controle sanitdrio e gerenciamento dos riscos a saude
relacionados a vigilancia sanitaria; a cooperacdo, articulacdo e integracao entre os entes federativos para
fortalecimento do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria; a intra e intersetorialidade das a¢Ges de vigilancia
sanitdria com diversos setores e 6rgaos para garantia de maior eficiéncia, efetividade e eficicia de suas
intervengdes; a constituicdo de um Sistema de Gestdo da Qualidade como requisito estruturante para
qualificacdo e harmonizacdo das ag¢bes regulatérias em saude; a multidisciplinariedade e qualificacdo
profissional como atributos necessarios ao desenvolvimento das a¢bes de Vigilancia Sanitdria e o
monitoramento e avaliacdo constante da politica publica e de suas intervengdes para o desenvolvimento de
acOes corretivas e aperfeicoamento de suas estratégias.

CLAUSULA TERCEIRA — DA OPERACIONALIZACAO

3.1 A operacionalizagdo das a¢des que sejam desdobramentos do presente Convénio dar-se-a em estrita
observancia as diretrizes contidas na Deliberagio CIB-SUS/MG n2 4.799, de 17 de julho de 2024, seus anexos
e alteracdes, a Resolugdo SES/MG n2 9.637, de 17 de julho de 2024, seus anexos e alteracdes.

3.2 Para prestar apoio técnico e operacional ao MUNICIPIO na execucdo das a¢des municipais de Vigilancia
Sanitaria o CONSORCIO deve estabelecer uma estrutura administrativa de vigilancia sanitdria, garantindo a
logistica, os insumos, equipamentos e procedimentos necessarios a execugao do Plano de Trabalho;
estabelecer de acordo com a modalidade de adesdo, equipe multiprofissional de trabalhadores de apoio a
vigilancia sanitaria com dedicagao exclusiva para atuar nas a¢des de vigilancia sanitdria, junto com os agentes
municipais de vigilancia sanitaria; cumprir e garantir as condi¢des necessarias para a execugao do Plano de
Trabalho, conforme diretrizes, compromissos e metas preestabelecidos em seu ambito de atuacdo; adotar
procedimentos e normas definidos pelo Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, pela Secretaria de Estado
da Saude e pelo MUNICIPIO; prestar contas das informacdes e atividades desenvolvidas no ambito do
Programa, sempre que solicitado.
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3.3 Para receber o apoio técnico e operacional do CONSORCIO, o MUNICIPIO deve planejar e executar as
acoes de vigilancia sanitaria no territério em conformidade com o Plano Municipal de Saude, Programacéo
Anual de Saude e recomendagbes emanadas do Conselho Municipal de Saude; garantir a estrutura
administrativa necessaria ao desenvolvimento das a¢Oes de vigilancia sanitaria a nivel local, envolvendo
qguadro de recursos humanos compativel com as necessidades do territério e profissionais devidamente
designados para o exercicio da funcdo de autoridade sanitaria; infraestrutura de instalagGes, equipamentos
e materiais necessarios ao exercicio das acdes de rotina; e o conjunto de procedimentos e normas
estabelecidos para assegurar todos os atos publicos necessarios a vigilancia sanitaria municipal; gerenciar as
acOes do Programa a nivel local, estabelecendo programacdo, prioridades e metas de interesse local e
regional para composicdao do Plano de Trabalho; garantir a participacdo dos servidores municipais no
desenvolvimento das a¢Oes estabelecidas pelo Programa em ambito local; prestar contas das informacgdes e
atividades desenvolvidas pelo Programa no ambito municipal, sempre que solicitado.

3.4 O CONSORCIO [cuja execugdo e apoio as a¢des de vigilancia sanitaria se dard em regido com até 15
(quinze) municipios na jurisdicdo da Unidade Regional de Saude] deve possuir 01 (uma) equipe
multiprofissional para apoio técnico na execucdo das acdes de vigilancia sanitaria municipal, constituida, no
minimo, por 01 (um) profissional de nivel superior com perfil gerencial para atuar como coordenador, 01
(um) profissional de nivel médio para apoio administrativo a equipe de vigilancia sanitaria; 01 (um)
profissional de nivel superior para referéncia técnica na Area de Alimentos; 01 (um) profissional de nivel
superior para referéncia técnica na area de Servicos de Saude e Servicos de Interesse da Saude; 01 (um)
profissional de nivel superior com formagdo em Farmécia para referéncia técnica em Area de Medicamentos
e Congéneres e 01 (um) profissional de nivel superior com formagdo em direito ou especializacdo relacionada
para referéncia técnica em Normas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia Sanitdria.

3.5 O CONSORCIO [cuja execugdo e apoio as acdes de vigilancia sanitdria se dard em regido entre 16
(dezesseis) e 36 (trinta e seis) municipios na jurisdicdo da Unidade Regional de Saude] deve possuir 01 (uma)
equipe multiprofissional para apoio técnico na execucdo das acbes de vigilancia sanitdria municipal,
constituida, no minimo, por 01 (um) profissional de nivel superior com perfil gerencial para atuar como
coordenador, 01 (um) profissional de nivel médio para apoio administrativo a equipe de vigilancia sanitaria;
02 (dois) profissionais de nivel superior para referéncia técnica na Area de Alimentos; 02 (dois) profissionais
de nivel superior para referéncia técnica na drea de Servigos de Saude e Servigos de Interesse da Saude; 02
(dois) profissionais de nivel superior com formagdo em Farmécia para referéncia técnica em Area de
Medicamentos e Congéneres e 01 (um) profissional de nivel superior com formacdo em direito ou
especializagdo relacionada para referéncia técnica em Normas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia
Sanitaria.

3.6 O CONSORCIO [cuja execugdo e apoio as a¢des de vigilancia sanitaria se dara em regido com 37 (trinta e
sete) ou mais municipios na jurisdicido da Unidade Regional de Saude] deve possuir 01 (uma) equipe
multiprofissional para apoio técnico na execugao das agdes de vigilancia sanitdria municipal, constituida, no
minimo, por 01 (um) profissional de nivel superior com perfil gerencial para atuar como coordenador, 01
(um) profissional de nivel médio para apoio administrativo a equipe de vigilancia sanitaria; 03 (trés)
profissionais de nivel superior para referéncia técnica na Area de Alimentos; 03 (trés) profissionais de nivel
superior para referéncia técnica na drea de Servicos de Saude e Servicos de Interesse da Saude; 03 (trés)
profissionais de nivel superior com formacdo em Farmaécia para referéncia técnica em Area de Medicamentos
e Congéneres e 01 (hum) profissional de nivel superior com formagcdo em direito ou especializagdo
relacionada para referéncia técnica em Normas Técnicas e Regulamentos de Vigilancia Sanitéria.

3.7 E de responsabilidade do CONSORCIO e do MUNICIPIO elaborar Plano de Trabalho a ser aprovado pela
Secretaria de Estado de Saude de Minas Gerais, detalhando as acGes e metas, contendo os seguintes eixos:
apoio técnico aos municipios para planejamento e gestdo em vigilancia sanitdria; apoio técnico aos
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municipios para atendimento de denuncias e requisicdes de instituicdes de justica; apoio técnico aos
municipios na fiscalizacdo e gerenciamento de risco sanitario de produtos e estabelecimentos relacionados
aos Elencos A e B, conforme Politica Estadual de Pactuagdo de Responsabilidade (Resolugdo SES/MG n2 9.081
de 18 de outubro de 2023); apoio técnico aos municipios na fiscalizacdo e gerenciamento de risco sanitario
de produtos e estabelecimentos relacionados ao Elenco C, conforme Politica Estadual de Pactuacdo de
Responsabilidade (Resolugdo SES/MG n2 9.081 de 18 de outubro de 2023, seus anexos e alteras); assessoria
juridica e normativa aos municipios e apoio a instauracdo, tramitacdo e julgamento de processos
administrativos sanitdrios; apoio técnico aos municipios na realizacdo de a¢Ges de comunicagdao em saude e
educacdo sanitaria; apoio técnico aos municipios para realizacdo de a¢des de capacitacdo profissional.

3.8 Para alcangar o objeto ora pactuado, com a finalidade de proporcionar e garantir melhor administracdo
e visibilidade das a¢Oes propostas, planejadas e em execugao, no ambito do presente Convénio, os participes
comprometem-se ao integral cumprimento das diretrizes, cronograma e das metas estabelecidas na
Deliberagdo CIB-SUS/MG n2 4.799, de 17 de julho de 2024 e seus anexos e alteracGes e pela Resolugdo
SES/MG n29.637, de 17 de julho de 2024 e seus anexos e alteracdes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 A vigéncia do presente Convénio contar-se-a da data deste da assinatura deste se encerrara em 30 de
junho de 2027, extinguindo-se automaticamente independentemente de notificacdo judicial ou extrajudicial,
podendo ser renovado se houver interesse entre os convenentes, através de termos aditivos, conforme
legislagdo em vigor, ou mesmo denunciado, a qualquer tempo, de acordo com a discricionariedade de cada
parte.

CLAUSULA QUINTA — DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

5.1 As atividades a serem contempladas conjuntamente no dmbito deste Convénio, no sentido de alcancgar
seus objetivos, sdo aquelas estabelecidas na Deliberagdo CIB-SUS/MG n2 4.799, de 17 de julho de 2024 e seus
anexos e alteragdes e pela Resolugdo SES/MG n2 9.637, de 17 de julho de 2024 e seus anexos e alteragdes,
bem como do Plano de Trabalho firmado, e no caso de expedicdo de novas regulamentagdes pela Secretaria
de Estado de Saude de Minas Gerais, se incorporardo automaticamente ao presente Termo.

5.2 Todo e qualquer elemento afeto a este ajuste encontra-se submetido e balizado aos Principios do SUS e
as suas diretrizes, devendo as partes observa-los estritamente, independente de mencgao explicita.

5.3 Para a execugdo do apoio técnico nas acdes de vigilancia sanitaria definidos na Deliberagdo CIB-SUS/MG
n? 4.799, de 17 de julho de 2024 e seus anexos e alteracdes e pela Resolugdo SES/MG n2? 9.637, de 17 de
julho de 2024 e seus anexos e alteracdes, relativamente ao MUNICIPIO, ndo havera transferéncia de recursos
financeiros entre os participes, considerando que os mesmos estdo sendo repassados pelo Governo do
Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Saude.

5.4 O CONSORCIO devera divulgar os objetivos especificos propostos neste Convénio e nos seus aditivos
através de disponibilizagdo deste ajuste em seu sitio eletrénico institucional ou outro método de publicidade
encampado pelo mesmo.

5.7 As partes envidardo esforcos, mediante o cumprimento de suas obriga¢des e, quando o caso,
disponibilizacdo de espagos e pessoal estratégico, para a consecu¢dao dos objetivos deste Convénio, nos
termos dos instrumentos balizadores do mesmo (Deliberagdo e Resolucdo indicadas).
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CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 Para a execucgdo deste ajuste na darea territorial contemplada pela Deliberagdo CIB-SUS/MG n2 4.799, de
17 de julho de 2024 e seus anexos e alterac¢Ges e pela Resolugdo SES/MG n2 9.637, de 17 de julho de 2024 e
seus anexos e alteragdes, ndo havera transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

CLAUSULA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES

7.1 Os participes assumem inteira responsabilidade pela coordenacdo e execu¢do dos trabalhos que |hes
competem, em decorréncia da assinatura do presente Convénio, inclusive no que se referem aos seus
respectivos empregados, servidores e prestadores de servicos, observando o cumprimento de todas as
disposi¢bes contidas no ordenamento juridico brasileiro vigente, sendo os Unicos responsaveis por prejuizos
decorrentes de infracdes a que houverem dado causa, eximindo a outra parte de quaisquer despesas dai
decorrentes, sobretudo as de natureza trabalhista, civel, tributdria, fiscal ou previdenciaria, inclusive em
virtude da solidariedade e da substituicdo tributdria e previdencidria.

7.2 A observancia dos fluxos definidos e das obrigacdes de cada parte contidas na Deliberagdo CIB-SUS/MG
n? 4.799, de 17 de julho de 2024 e seus anexos e alteracbes e pela Resolugdo SES/MG n2 9.637, de 17 de
julho de 2024 e seus anexos e alteracdes também se constituem em responsabilidade de cada participe,
respondendo, cada qual, pelas suas aces e/ou omissdes.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 O presente Convénio poderd ser rescindido pelo descumprimento de quaisquer das obriga¢des ou
condicBes nele pactuadas ou por ato unilateral, mediante notificacdo expressa e prévia com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, ndo se desobrigando, ambas as partes, do cumprimento dos compromissos
assumidos, inclusive com os atendimentos em andamento, durante este periodo de trinta dias.

8.2 O encerramento deste ajuste por iniciativa exclusiva de uma das partes, mediante denuncia escrita
tratada no item anterior, ndo sujeita quaisquer delas ao pagamento ou direito a qualquer tipo de indenizacgao.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1 Qualquer detalhamento ou regulamentac¢do visando a implementagdo dos objetivos e principios gerais
consagrados nesse instrumento, sera consubstanciado através de termos aditivos, que integrardo o presente

Convénio, para todos os fins e efeitos de direito.

9.2 O presente instrumento ndo poderad ser alterado ou modificado, salvo mediante termo aditivo
devidamente assinado pelas partes.

9.3 As despesas dos participes, decorrentes do presente Convénio, onerardo verba prépria consignada em
seu orgamento.

9.4 Os participes responderdo, isoladamente, pelas obriga¢gdes assumidas perante terceiros.

9.5 Os casos omissos, bem como as questdes oriundas deste instrumento deverdo ser preferencialmente
resolvidos de comum acordo entre os participes.
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9.6 O presente Termo de Convénio sera objeto de publicagcdo no érgao oficial de publicacdes eletrénico do
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1 As partes elegem o foro da comarca de XXXXXXXXX/MG para dirimir quaisquer quest&es oriundas do
presente Convénio, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produza os seus efeitos legais.

XXXXXXXXX/MG, 00 de de 2025.

ConsOrcio XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO I -
MODELO DE DIAGNOSTICO DA ESTRUTURA
DE VIGILANCIA SANITARIA DOS SERVICOS
MUNICIPAIS PARTICIPANTES DO PROGRAMA
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ANEXO Il -

MODELO DE DIAGNOSTICO SITUACIONAL
DA REGIAO QUANDO AO PERFIL DE
SERVICOS E ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A
VIGILANCIA SANITARIA



ANALISES SITUACIONAL

PERFIL DAS ATIVIDADES

ECONOMICAS RELACIONADAS A AREA PRINCIPAIS FRAGILIDADES

DE ALIMENTOS NA REGIAO ENCONTRADAS
. Identifique os tipos de estabelecimentos Considerando o perfil identificado, descreva aqui
produtores, de comércio de alimentos e de 0s principais problemas sanitarios identificados na
servicos de alimentacéo na regiéo. producéo de alimentos e servicos de alimentacéo na

. Verifique a existéncia de cadastro de regido.
estabelecimentos relacionados a alimentos
sujeitos a VISA. A auséncia de cadastro,
cadastro incompleto ou desatualizado dificulta
conhecer o universo das atividades sujeitas a
VISA e impede a analise da situacéo e
planejamento das a¢des no territdrio.

. Faca o levantamento dos tipos de
estabelecimentos do territorio, categorizando
por nivel de risco.

. Identifique as atividades mais prevalentes, o
modo de produgdo (industrial/artesanal), a
prevaléncia da producéo rural/Agricultura
familiar e o &mbito de comercializagdo de
alimentos (produtos comercializados somente no
local e/ou além do territério).

. Verifique a regularidade sanitaria dos
estabelecimentos inclusive das atividades da
agricultura familiar.

. Verifique a situacéo e regularidade do
comércio de produtos de origem animal:
queijos, carnes e charcutaria.

. Verifique a existéncia dos 6rgaos
fiscalizadores da agricultura (SIM ou consércio
da agricultura) e sua relagdo com a VISA.

. Informe sobre 0s servicos de abate no
municipio/regido legalizados nos 6rgdos da
agricultura (carnes de origem clandestina
constituem um risco a satde publica).

. Identifique no cadastro de agougues, 0 nimero
e a regularidade de acougues categoria A.

. Verifique a regularidade dos servigos de
alimentacg&o presentes em estabelecimentos
como escolas, hotéis e similares, presidios,
hospitais, ILPI (quantitativo e condigdes de
funcionamento).

. Verifique a existéncia e as formas de
organizacao das feiras livres e comércio
ambulante. A falta de registro e
acompanhamento dos dados gerados pela VISA
impede a identificacao de problemas criticos
nos servicos e dos riscos a saude, impedindo as
acoes de intervencdo sanitaria efetivas.

. Verifique a existéncia de registro de dendncias
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e de solicitagBes do Ministério Publico.

. Identifique os estabelecimentos, servicos e
produtos mais denunciados, 0s motivos mais
comuns das denuncias e o percentual de
atendimento pela equipe da VISA.

. Verifique o registro das notificacfes de surtos
de DTHA e identifique os locais e tipos de
alimentos mais comumente envolvidos nestes
surtos.

PERFIL DOS ESTABELECIMENTOS
RELACIONADOS A AREA DE
MEDICAMENTOS E CONGENERES NA
REGIAO

PRINCIPAIS FRAGILIDADES
ENCONTRADAS

. Verifique o cadastro de estabelecimentos
sujeitos ao controle sanitario da VISA municipal
e avalie: As Vigilancias Sanitarias municipais
mantém cadastro confiavel, atualizado
rotineiramente de todos os estabelecimentos da
area de medicamentos e congéneres? As
Vigilancias Sanitarias municipais mantém de
facil consulta a populacéo e para os demais
entes do SNVS o referido cadastro? Além do
quantitativo, os estabelecimentos séo
classificados por tipologia conforme o CNAE e
nivel de risco (I, 11 e 111) conforme Resolucéo
SES MG 8.765/2023? O cadastro possui
informacdes de cada estabelecimento quanto a
situacao sanitaria (os que estdo devidamente
regularizadas no municipio (possuem alvara e
sua validade), os que estdo em processo de
regularizacéo na visa municipal, as que séo
responsabilidade da VISA Estadual, bem como
aqueles que, por questdes sanitarias, estao
impedidos de funcionar)?

. Verifique se as Vigilancias Sanitarias
municipais garantem que todos os inspetores
municipais possuam a capacitacao e
qualificacao adequada de acordo com as
diretrizes do SNVS e da Vigilancia Sanitaria
Estadual. As capacitacdes sdo definidas
conforme o tipo de estabelecimento a ser
inspecionado, e incluem o curso de Boas
Préaticas, o treinamento nos documentos da
qualidade aplicaveis e treinamentos praticos
com inspetores experientes. Além de tal
treinamento, o inspetor deve ser manter
atualizado, realizando anualmente um
quantitativo minimo de inspecdes (exposic¢ao),
bem como atualizages tedricas de no minimo
30h. Cada inspetor deve manter seus registros
dos treinamentos, bem como a Vigilancia
Sanitaria municipal deve implementar

Considerando o perfil identificado, descreva aqui
0s principais problemas sanitarios relacionados a
area de medicamentos e congéneres na regiao.
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metodologia de verificacdo da qualificagdo e
capacitacdo dos inspetores antes de cada
inspecao.

. Verifique se as Vigilancias Sanitarias
municipais utilizam em todas as inspecées 0s
documentos da qualidade do SNVS e os
pactuados na CIB SUS MG. A Vigilancia
Sanitaria municipal deve implementar
metodologia para garantir que cada processo de
inspecdo, apuragdo de denuncias, coletas,
dentre outros, estejam completos, com
evidéncias de que cada etapa prevista nos
documentos da qualidade devidamente
documentada, mantendo toda a documentacéo
organizada em arquivo fisico ou eletrénico de
facil localizacdo. A Deliberacéo CIB-SUS/MG
n° 4.515, de 06 de dezembro de 2023 aprovou a
alterag&o do Anexo Unico da Deliberagéo CIB-
SUS/MG n° 2.761, de 23 de julho de 2018, que
estabelece Procedimentos Operacionais Padréo
a serem utilizados nas rotinas das Vigilancias
Sanitarias Estadual e dos municipios de Minas
Gerais. Também temos procedimentos que
devem ser utilizados por todo 0 SNVS
(https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/certificacao-

e-fiscalizacao/compilado-procedimentos-SNVS).

. Verificar se as vigilancias sanitarias
municipais realizam as inspe¢6es na
periodicidade adequada de acordo com o risco
de cada estabelecimento. Para tanto deve
implementar os documentos da qualidade que
definam a periodicidade da inspecao de acordo
com o indice de risco.

. Verifique se as vigilancias sanitarias
municipais encaminham para a VISA-MG as
informacdes sobre os riscos a satde da
populagdo. Sempre que a vigilancia sanitaria
municipal identificar riscos que nao estéo
restritos a sua &rea de atuacgdo e que sejam
contidos apenas pelas agdes locais, deve
comunicar a VISA-MG.

. Verifique se as vigilancias sanitarias
municipais priorizam as inspe¢des de maior
risco sanitario.
Distribuidoras/Importadoras/Armazenadoras e
transportadoras de Produtos Sujeitos ao
controle sanitario, Farmécias de Manipulacéo e
Drogarias sdo muito importantes para garantir
gue somente produtos devidamente
regularizados cheguem ao consumidor, logo, a
inspecdo na periodicidade adequada nestes
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tipos de estabelecimentos é imprescindivel para
regular a cadeia regular dos produtos, devendo
as inspegdes neste tipo de estabelecimentos
serem priorizadas pelas Vigilancias Sanitarias
municipais.

. Verifique se as vigilancias sanitarias
municipais realizam as coletas do PROGMEC.
A Vigilancia Sanitaria municipal deve participar
do PROGMEC ou outros programas de
monitoramento para que, nas demais analises
(apuracao de denuncia) esteja devidamente
capacitada e atualizada para realizar a coleta e
demais ac¢des decorrentes do rito de analise
laboratorial de forma adequada, bem como
adotar as medidas sanitarias de sua
competéncia no causo de laudos insatisfatdrios.

. Verifique se as vigilancias sanitarias
municipais apuram adequadamente as
denuncias recebidas. A Vigilancia Sanitaria
municipal deve classificar e apurar as
dendncias conforme o risco, adotando as
medidas sanitarias cabiveis e comunicando aos
demais entres do SNVS quando pertinente.

PERFIL DOS SERVICOS DE SAUDE E DE
INTERESSE DA SAUDE DA REGIAO

PRINCIPAIS FRAGILIDADES
ENCONTRADAS

. Identifique a populacéo total, distribui¢édo
etaria, sexo, etnia, migragao, os tipos de
servicos de salde que compdem a rede de
atengdo a saude dos municipios da regido:
quantitativo, tipos de servicos (atengdo
primaria, especializada, hospitalar e apoio
diagnostico), CNAE, risco (I, 11, I11), natureza
juridica, cobertura populacional (municipio,
micro, macrorregido).

. Avalie junto as equipes de VISA municipais:
quantitativo de servicos sem alvara sanitério ou
com documento vencido, quantitativo e tipos de
denuncias no Gltimo ano, proporcéo de
denuncias averiguadas no ultimo ano,
quantitativo de servicos licenciados sem
inspecdo prévia, se ha cadastro dos servigos de
satde do municipio.

. Identifique os tipos de servigos de interesse da
saude dos municipios da regido: quantitativo,
tipos de servicos (conforme Resolugdo SES-MG
8115 de 2022), CNAE, risco (I, 11, I11), natureza
juridica.

. Avalie junto as equipes de VISA municipais:
quantitativo de servicos sem alvara sanitario ou
com documento vencido, quantitativo e tipos de
denuncias no Gltimo ano, proporgéo de

Considerando o perfil identificado, descreva aqui

0s principais problemas sanitarios relacionados aos
servicos de saude e de interesse da saude na regido.

dendncias averiguadas no Gltimo ano,
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guantitativos de servicos licenciados sem
inspecao prévia, se ha cadastro dos servigos de
interesse da saude do municipio.
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LINHA DE BASE VISA CIS

Descricdo do Indicador

namero absoluto, etc)

Linha
de base

Férmula de Célculo -

(Numerador/Denominador; resulta

doem
margo
de
2025

Meta
2025/2
026

Resulta
do
apurad
0 -
margo
2026

Meta
2026/2
027

Result
ado
apura
do -
margo
2027

Sugestdes de indicadores...

Percentual de municipios com
rito processual definido e
instauracdo de Processo
Administrativo Sanitario
(PAS)

Numero de estabelecimentos
sujeitos ao controle sanitario
cadastrados na vigilancia
sanitaria municipal

Percentual de municipios com
diretrizes, indicadores e metas
de vigilancia sanitaria no
Plano Municipal de Saude

Ndmero de municipios com
licenciamento sanitario
simplificado implementado

Percentual de municipios com
canais de comunicagdo para
recebimento de denuncia e
atendimento ao cidadéo
implementados

Percentual de acougues
(todas as categorias)
inspecionados no periodo de
um ano

Percentual de agroinddstrias
de pequeno porte (agricultura
familiar) regularizadas

Percentual de casos de surtos
de DTHA com realizacao de
inspecdo (max 72hs) e entrega
do relatorio (max 10 dias)

Percentual de
estabelecimentos com
cadastro na Vigilancia
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Sanitaria municipal em
relacéo ao total de
estabelecimentos sujeitos ao
controle sanitario consultados
na Secretaria de fazenda

Percentual de
estabelecimentos
Importadores/Distribuidores/
Armazenadores/Transportado
res de produtos sujeitos ao
controle sanitario
inspecionadas de acordo com
0 planejamento com base no
risco.

Percentual de Farmacias com
manipulacéo inspecionadas
de acordo com o
planejamento com base no
risco.

Percentual de drogarias
inspecionadas de acordo com
o0 planejamento com base no
risco.

Percentual de inspetores
municipais com acesso aos
sistemas da ANVISA (SNGPC,
NOTIVISA, SNCR) e da SES-
MG (SIGAF).

Numero de riscos sanitarios
identificados pelas
Vigilancias Sanitarias
Municipais que possam ter
impacto fora do territ6rio
encaminhados para a VISA-
MG.

Percentual de coletas
realizadas pelos municipios
em relacéo as coletas
pactuadas no PROGMEC.

Percentual de dendncias
investigadas no prazo em
relacdo ao nimero de
dendncias recebidas (15 dias
para denuncias classificadas
como criticas, 30 para
dendncias classificadas como
alto risco e 60 para baixo
risco)

Percentual de incremento do
numero de inspe¢des no
escopo definido no plano de
acao regional
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Percentual de incremento do
ndmero de municipios com
cadastro atualizado (anual)

Percentual de
estabelecimentos
inspecionados em relacéo ao
total de estabelecimentos
registrados na area de
servicos de saude

Percentual de
estabelecimentos
inspecionados em relacdo ao
total de estabelecimentos
registrados na area de
servicos de interesse da salde

Percentual de servigos de
saude com ROI aplicado
(para os servigos que possuem
ROI elaborado)

Percentual de
estabelecimentos que atendem
aos padrdes sanitarios apés a
inspecao

Percentual de relatorios de
inspecdo concluidos e
disponibilizados no prazo.
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ANEXOYV -
SUGESTAO DE PROGRAMACAO PARA
OFICINA DE ELABORACAO DO PLANO DE
TRABALHO

32



Regido: drea de abrangéncia da Unidade Regional de Satde beneficiada.

Data: ao longo do més de margo.

Local: local de fdcil acesso para a regido, com disponibilidade de plendria e trés salas dimensionadas para o
numero de participantes, para realizagdo das atividades. Necessdrio suporte de computador e audiovisual

nos ambientes.

Dia 01 - Plenaria

Oficina para Elaboracao do Plano de Trabalho VISA CIS

HORA ATIVIDADE DESCRICAO RESPONSAVEL
08:00 as Recepg¢do e Boas-vindas, credenciamento e Consorcio
9:00 credenciamento ambientagdo dos participantes.
9:00 as Abertura Mesa de abertura do evento com a Consorcio
9:30 participa¢do do Consdrcio, apoiador
regional do COSEMS e representante da
unidade Regional de Saude.
9:30 as Apresentacdo e Apresentagdo e discussdo do Consorcio
10:30 Discusséo do Diagndstico Consolidado da Estrutura
Diagndstico dos Servigos Municipais de Vigildncia
Sanitdria realizado previamente pelo
Consorcio
10:30 as Apresentacdo e Apresentacdo e discussdo da Andlise de | Consorcio
11:30 Discusséo da Situagdo da Regido quanto ao perfil dos
Andlise Situacional | estabelecimentos sujeitos a Vigildncia
Sanitdria realizado previamente pelo
Consorcio
ﬁ";g as Intervalo para Almogo
13:00 as Apresentacdo e Apresentacdo e discuss@o da proposta Unidade Regional
14:30 Discussdo da Linha | de Linha de Base com os indicadores de Saude
de Base que orientardo a defini¢Go das agdes do
Plano de Trabalho
14:30 as Elaboracdo das Construgdo das acdes do Plano de Unidade Regional
17:00 Acles do Plano de Trabalho nos eixos de apoio técnico aos | de Saude
Trabalho — municipios para planejamento e gestéo
Definigdo das A¢des | em vigildncia sanitdria; assessoria
de Gestdo juridica e normativa e apoio a
instauragdo, tramitagdo e julgamento
de processos administrativos sanitdrios.
Dia 02 - Salas e Plenaria
HORA ATIVIDADE DESCRICAO RESPONSAVEL
08:00 as Elaboracgdo das Dividir os participantes em salas Unidade Regional de
11:30 Acdes do Plano de conforme dafinidade de tema e Saude

Trabalho — Area de
Alimentos

realizar a constru¢do das agdes do
Plano de Trabalho nos eixos de apoio
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técnico aos municipios para
atendimento de denuncias e
requisigcées de instituicées de
Justica; apoio técnico aos municipios
na fiscalizagcdo e gerenciamento de
risco sanitdrio de produtos e
estabelecimentos; apoio técnico aos
municipios na realiza¢do de a¢des de
comunicag¢do em saude e educagdo
sanitdria; e apoio técnico aos
municipios para realizagdo de a¢des
de capacitagdo profissional na Area
de Alimentos.

Elaboracgdo das
Acdes do Plano de
Trabalho — Area de
Medicamentos e
Congéneres

Dividir os participantes em salas
conforme afinidade de tema e
realizar a constru¢do das agdes do
Plano de Trabalho nos eixos de apoio
técnico aos municipios para
atendimento de denuncias e
requisi¢des de instituicbes de
Justica; apoio técnico aos municipios
na fiscalizagcdo e gerenciamento de
risco sanitdrio de produtos e
estabelecimentos; apoio técnico aos
municipios na realiza¢do de a¢des de
comunicag¢do em saude e educacdo
sanitdria; e apoio técnico aos
municipios para realiza¢do de a¢des
de capacitagdo profissional na Area
de Medicamentos e Congéneres.

Unidade Regional de
Saude

Elaborag¢do das
Acées do Plano de
Trabalho — Area de
Servigos de Saude e
de Interesse da
Saude

Dividir os participantes em salas
conforme afinidade de tema e
realizar a construg¢do das agdes do
Plano de Trabalho nos eixos de apoio
técnico aos municipios para
atendimento de denuncias e
requisi¢cOes de instituicdes de
Justica; apoio técnico aos municipios
na fiscalizagdo e gerenciamento de
risco sanitdrio de produtos e
estabelecimentos; apoio técnico aos
municipios na realiza¢do de a¢des de
comunicag¢do em saude e educacdo
sanitdria; e apoio técnico aos
municipios para realiza¢do de a¢des
de capacitagdo profissional na Area
de Servicos de Saude e de Interesse
da Saude.

Unidade Regional de
Saude

11:30 as
13:00

Intervalo para Almogo

13:00 as
16:30

Elaboracgdo das
Acdes do Plano de

Continuacgdo.

Unidade Regional de
Saude
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Trabalho — Area de
Alimentos

Elaborag¢do das
Acbes do Plano de
Trabalho — Area de
Medicamentos e
Congéneres

Continuagdo.

Unidade Regional de
Saude

Elaborag¢do das
Acbes do Plano de
Trabalho — Area de
Servigos de Saude e
de Interesse da
Saude

Continuagdo.

Unidade Regional de
Saude

16:30 as
17:00

Encerramento
(opcional)

Mesa de encerramento do evento
com a participagdo do Consdrcio e
representante da Unidade Regional
de Saude.

Consorcio

A programagdo pode ser adaptada para incluir pausas para lanche e sanitdrios, bem como avaliar os

hordrios e especificidades locais.
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PLANO DE TRABALHO VISA CIS

PLANEJAMENTO EXECUCAO
Proce Co
SSO Munici Re/mp |Obs|Pare
Eixo |VIGI pios sullrov|erv| cer
VISA | MIN Benefic Respon ta|acd|acd|URS
CIS | AS Acéo iados | Prazo | séavel Indicador Meta |do| o | o |SES

Sugestdo de agcoes a serem pactuadas (as agdes abaixo sdo genéricas, devendo ser especificadas no Plano
de Trabalho de forma prdtica em como exatamente aquela agdo serd realizada):

Auxiliar os municipios na andlise e adequac¢éo das normas legais referentes a vigildncia sanitdria (Codigo
Sanitdrio de Saude e outras normas de acordo com a legislagdo);

Apoiar os municipios na instaura¢do, tramitacdo e julgamento de processos administrativos sanitdrios (PAS);

Orientar o municipio nas ag¢des de planejamento e gestdo de vigildncia sanitdria, como na elaboragéo do
Plano Municipal de Saude outros instrumentos de programagdo técnica e financeira;

Apoiar os municipios na qualificagdo do cadastro de estabelecimentos municipais na vigildncia sanitdria
(buscar dados da Receita Federal, notificar estabelecimentos sem cadastro, padronizar cadastros em
planilhas e realizar busca ativa de estabelecimentos clandestinos);

Apoiar os municipios na coleta, organiza¢Go, processamento, consolida¢Go e andlise sistemdtica de
informagdes pertinentes a atividade de fiscalizagdo e controle da produgdo, do armazenamento, distribuigdo,
comercializagdo e consumo de produtos e servigos de interesse da saude;

Auxiliar os municipios na implementacéo de prdticas da gestdo da qualidade (capacitagdo, gestdo de
documentos, padronizagdo de instrugbes de servico e procedimentos operacionais padrdo - condugdo de
inspecdo sanitdria, coleta de amostras);

Auxiliar os municipios na criacdo de canais de comunicagdo (recebimento de dentncias, esclarecimento de
duvidas, comunicagdo com outros orgdos);

Apoiar os municipios na apuragéo de dentncias em tempo hdbil;
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Auxiliar os municipios na implanta¢do do processo de licenciamento sanitdrio simplificado (Rede Sim);

Auxiliar os municipios na elaboragdo e divulgagdo de agbes de vigildncia sanitdria a populagdo (Notas
Técnicas, Boletins Informativos, capacitagdo da populagéo e do setor regulado);

Apoiar e participar com os municipios nas inspeg¢des e elabora¢éo de documentos de estabelecimentos;
Apoiar e participar com os municipios da realiza¢do de coletas de produtos e elaborag¢do de documentos;
Apoiar e participar com os municipios nas inspegdes de agcougues e elaboragdo de documentos relacionados;

Apoiar e participar com os municipios nas inspecbes de agroindustrias de pequeno porte e elaboragdo de
documentos relacionados;

Apoiar e participar com 0s municipios nas inspegdes de
Importadores/Distribuidores/Armazenadores/Transportadores de produtos sujeitos ao controle sanitdrio;

Apoiar e participar com os municipios nas inspegées de Farmdcias de Manipulagdo;
Apoiar e participar com os municipios nas inspe¢des de Drogarias;

Apoiar os inspetores das VISAs municipais para que possuam cadastro nos sistemas da ANVISA (SNGPC,
NOTIVISA, SNCR) e da SES-MG (SIGAF);

Apoiar a comunicacgdo de riscos sanitdrios identificados pelas Vigildncias Sanitdrias Municipais que possam
ter impacto fora do territorio.

Apoiar as VISAS municipais na condugdo da inspecdo sanitdria dos seguintes servigcos de Risco Il como:
consultdrios, ambulatdrios e clinicas, tabacaria, Servicos de remog¢do de pacientes, consultdrios de
profissionais de saude, lavanderias, Servicos de funerdrias, Centros de apoio a pacientes com cdncer e com
AIDS, Atividades de podologia, Atividades de acupuntura, Atividades de prdticas integrativas e
complementares em saude humana, Atividades de atengdo ambulatorial ndo
especificadas anteriormente.

Apoiar as VISAS municipais na condugdo da inspe¢do sanitdria dos servicos de Risco Ill. Incluindo
preenchimento do Roteiro Objetivo de Inspecdo (ROI) para os servicos que possuem esse instrumento de
avaliagdo.

Realizar treinamentos para a VISA municipal (inspegdo em tipos de estabelecimento, instrugcdo de processo
administrativo sanitdrio);

Apoiar o municipio na realiza¢éo de a¢des de comunicagéo e educagéo em saude para o setor regulado.
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PLANO DE CAPACITACAO

MODA -
LIDAD REAS\/PI;)LNS PI(E)RIZI)ED PARTICIPANT OBSERVACOE
TREINAMENTO E DO E/PUBLICO
CURS PELA |REALIZ ALVO S
0 OFERTA | ACAO
SugestBes de Treinamentos:
Pros:e,ss_o Administrativo EAD AVA SES
Sanitario
Curso Conducéo e Elaboracéo
de Relatério de Inspecao
Sanitaria - POP-T-SVS-006 e EAD  |AVA SES
POP-T-SVS-008.
Curso Boas Préticas de Disponivel
manipulac¢éo em alimentos gratuitamen
ANVISA EAD |te internet
Curso Inclusao Produtiva com
seguranca sanitaria EAD |AVASES
Curso Comércio varejista de
carnes EAD AVA SES
Percurso Formativo do Fiscal
Sanitario EAD [ESP-MG
Treinamento técnico investigagéo|Presenc
epidemiolégica de Surtos DTHA |ial DVA
Capacitacao técnica -
Regularizacéo de Agroindustrias |Presenc
de pequeno porte ial DVA
POP T SVS 003 - Coleta de
amostras EAD |AVA SES
POP T SVS 004 - Preenchimento
do Termo de Coleta de amostras |EAD  |AVA SES
POP T DVMC 33 - Recebimento
e Investigacdo de Denuncias EAD |AVASES
POP O SVS 006 - Elaboracéo de
Relatdrio de Inspe¢do Sanitéria,
Reinspecéo e Inspegéo
Investigativa da SVS EAD |AVASES
MINAS @i
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POP-O-DVMC-002 -
Procedimento de Conducéo de
Inspecao

EAD

AVA SES

POP-O-DVMC-003 - Fluxo das
informacdes de Vigilancia
Sanitaria relacionadas aos
fabricantes, distribuidores,
importadores de medicamentos,
produtos para saude, produtos de
higiene pessoal, cosméticos,
perfumes, saneantes, insumos
farmacéuticos, insumos para
cosméticos e insumos para
saneantes, Medidas
Administrativas e
Acompanhamento de A¢des
Corretivas.

EAD

AVA SES

POP-T-DVMC-022 - Elaboracao
de Relatério de Reinspecao,
Parecer Técnico e Adendo.

EAD

AVA SES

Boas Praticas de Distribuicéo,
Armazenagem e Transporte de
Medicamentos (BP)

EAD

AVA
ANVISA

Curso de Boas Praticas de
Distribui¢éo, Armazenamento,
Importacéo e Transporte de
Produtos Sujeitos ao Controle
Sanitéario (BP)

EAD

AVA SES

POP-0O-DVMC-011 - Elaboragao
de Relatorio de Inspecao de
importadora, distribuidora,
armazenadora, e/ou
transportadora de produtos sob
controle sanitario e seus
insumos, exceto alimentos.

EAD

AVA SES

POP-T-DVMC-050 -
Categorizacéo de néo
conformidades e classificacédo de
estabelecimentos importadores,
distribuidores, armazenadores,
e/ou transportadores de produtos
sob controle sanitério e seus
insumos, exceto alimentos.

EAD

AVA SES
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POP-T-DVMC-051 -
Planejamento de inspecdes em
estabelecimentos importadores,
distribuidores, armazenadores
e/ou transportadores de produtos
sob controle sanitario e seus
insumos, exceto alimentos, com
base no risco sanitario
associado.

EAD

AVA SES

Treinamento préatico em
Distribuidores, Importadores,
Armazenadores e
transportadores de Produtos
sujeito ao controle sanitario

Presenc
ial

URS

Curso Basico de Dispensacao e
Manipulagéo (BP)

EAD

AVA SES

POP-T-DVMC-036 - Elaboracéo
de Relatério de Inspecéo em
Farmécias. (Para inspe¢des
farmacias de manipulacao)

EAD

AVA SES

POP-T-DVMC-040 -
Categorizacéo de ndo
conformidades e classificacdo de
farméacias de manipulacéo
quanto ao cumprimento das boas
préticas e determinagao do risco
regulatorio.

EAD

AVA SES

POP-T-DVMC-041 -
Planejamento de inspecdes para
verificacdo das Boas Praticas de
Manipulacéo de produtos
magistrais com base no risco
sanitario associado.

EAD

AVA SES

Treinamento pratico em
Farmécia de manipulacao

Presenc
ial

URS

POP-T-DVMCO035: Elaboracéo
de Relatério de Inspecéo em
Drogarias

EAD

AVA SES

POP-T-DVMCO048:
Categorizacéo de néo
conformidades e classificacdo de
drogarias quanto ao
cumprimento das boas praticas e
determinacé&o do risco
regulatorio

EAD

AVA SES
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POP-T-DVMCO049:
Planejamento de inspecdes para
verificacdo das Boas Praticas de
Dispensacéo com base no risco
sanitario associado

EAD

AVA SES

Treinamento préatico em
Drogaria

Presenc
ial

URS

Boas Praticas de Laboratorio
(BPL)

EAD

AVA SES

GUIA 25/2019 — Guia para
Elaboracéo de Relatorio de
Avaliacao de Laboratdrios
Analiticos

EAD

AVA SES

POP-O-DVMC-061 -
Planejamento de Inspecfes em
Laboratdrios de Controle de
Qualidade para Verificacédo das
Boas Praticas de Laboratorio
com Base no Risco Sanitario
Associado

EAD

AVA SES

Treinamento préatico em
Laboratdrio de Controle de
qualidade

Presenc
ial

URS

POP-T-DVMCO046: Elaboracéo
de Relatério de Inspecéo em
empresas especializadas na
prestacéo de servigos de controle
de Vetores e Pragas Urbanas

EAD

AVA SES

POP-T-DVMCO062:
Categorizacéo de néo
conformidades e classificacédo de
empresas especializadas em
prestacao de servicos de controle
de vetores e pragas urbanas

EAD

AVA SES

POP-T-DVMC-063:
Planejamento de inspecdes em
empresas especializadas em
prestacdo de servicos de controle
de vetores e pragas urbanas

EAD

AVA SES

POP-T-DVMCO064: Elaboracéo
de Relatorio de Inspec¢éo em
estabelecimentos de comércio
varejista de produtos para salde,
produtos de higiene pessoal,
cosméticos, perfumes e
saneantes, e estabelecimentos de
manutencéo e aluguel de
produtos para saude

EAD

AVA SES

O
SUS? soor A
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POP-T-DVMCO065:
Categorizacéo de néo
conformidades e classificacédo de
estabelecimentos de comércio
varejista de produtos para saude,
produtos de higiene pessoal,
cosmeéticos, perfumes e
saneantes, e estabelecimentos de
manutencéo e aluguel de

produtos para saude EAD |AVASES

POP-T-DVMCO066:

Planejamento de Inspecdes de

Estabelecimentos de comércio

varejista de produtos para saude,

produtos de higiene pessoal,

cosmeéticos, perfumes e

saneantes, e estabelecimentos de

manutencéo e aluguel de

produtos para salde com Base

no Risco Sanitario Associado EAD |AVA SES
Curso
disponivel

Boas préticas de inspecao em gratuitamen

comunidades terapéuticas EAD |te internet
Curso

Boas praticas de inspecéo em disponivel

instituicGes de longa gratuitamen

permanéncia para idosos EAD |te internet
Curso
disponivel

Curso de conducdo de inspecéo gratuitamen

sanitaria em servicos de salde |Teams |te internet

Curso inspecao em servigos de

interesse da saude EAD |AVA SES

Curso de controle de infeccédo em

servicos de saude EAD |AVA SES
Curso
disponivel

Seguranca do paciente e gratuitamen

qualidade em servigos de saude |EAD |te internet
Curso
disponivel

Curso Basico de Boas Praticas gratuitamen

no Ciclo do Sangue EAD |te internet

Curso Bésico de Boas Préticas Curso

de Inspecéo e Sistemas de Gestao disponivel

de Qualidade em Sangue, gratuitamen

Tecidos e Células (STC) EAD [te internet

Seguranca do Paciente e Curso

Qualidade em Servicos de Saude |EAD  [disponivel
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gratuitamen
te internet

Inspecdo em Servigos de
Radiologia

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Inspecao em Diélise

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Gerenciamento de Residuos

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Prevencgdo e Controle de
InfeccOes

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Inspecdo em servicos de satde

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Servicos de Vacinacdo no Brasil

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Inspecdo em Instituicbes para
Idosos

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Seguranca do Paciente

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Inspecéo em Comunidades
Terapéuticas

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Urgéncia e Emergéncia

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Prevencéo e Controle de
Infecgdes - MOD2

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet

Atencao Obstétrica e Neonatal

EAD

Curso
disponivel
gratuitamen
te internet
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Curso
disponivel
gratuitamen
Servicos odontolégicos EAD |te internet
Curso
disponivel
Harmonizacéo das Inspegdes gratuitamen
Sanitarias EAD [te internet
Capacitacao de boas praticas de |Presenc
inspecao em servicos de dialise |ial DVSS
Capacitacao de boas praticas de
inspecao em servicos de Presenc
Oncologia ial DVSS
Capacitacao para inspecao em
hospitais baseado na seguranca |Presenc
do paciente ial DVSS
Curso de Boas Praticas de Curso
Inspecdo em servicos de saude e disponivel
de interesse da satude com gratuitamen
utilizagdo dos ROI EAD [te internet
Curso
Monitoramento do risco disponivel
sanitario em servicos de Sangue, gratuitamen
Tecidos, Células e Org&os EAD |te internet
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ANEXO VIII -
MODELO DE PRESTACAO DE CONTAS

ooooooo
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Prestacao de Contas - Programa VISA CIS

Consorcio Beneficiario:

Insira o nome do Consoércio

Responsavel pelas
Informacoes:

Insira 0 nome do responséavel pela elaboracéo do relatorio

Regido Contemplada:

Informe a area de abrnagéncia da regional de salde

Ciclo de Prestacao de
Contas:

Informe qual ciclo de prestacao de contas

Periodo Compreendido:

Informe a totalidade do periodo compreendido na prestacdo de contas

PRESTACAO DE CONTAS FINANCEIRA - MODALIDADE CAPITAL

Valor Recebido

Data do recebimento

Informe o valor total de
recurso recebido na
modalidade de capital

Informe a data do
recebimento do recurso

DESPESAS EXECUTADAS
DESCRICAO DA VALOR QUANTI |VALOR
ITEM DE DESPESA DESPESA UNITARIO |DADE TOTAL

SOMA:

EXECUCAO FINANCEIRA CAPITAL

Informe o percentual de execucdo financeira do recurso recebido (relacéo dos recursos recebidos e a

soma das despesas executadas.

PRESTACAO DE CONTAS FINANCEIRA - MODALIDADE CUSTEIO

5 MINAS &5
suse A GERAIS
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Valor Recebido

Data do recebimento

Montante recebido

Informe o valor total de
recurso recebido na
modalidade de custeio (12
parcela)

Informe a data do
recebimento do recurso

Informe o valor total de
recurso recebido na
modalidade de custeio (22
parcela)

Informe a data do
recebimento do recurso

Informe o valor total de
recurso recebido na
modalidade de custeio (32
parcela)

Informe a data do
recebimento do recurso

Informe o valor total de
recurso recebido na
modalidade de custeio (42
parcela)

Informe a data do
recebimento do recurso

Informe a soma dos valores recebidos

DESPESAS EXECUTADAS
DESCRICAO DA VALOR QUANTI |VALOR
ITEM DE DESPESA DESPESA UNITARIO |DADE TOTAL
SOMA:

EXECUCAO FINANCEIRA CUSTEIO

Informe o percentual de execucgao financeira do recurso recebido (relacdo dos recursos recebidos e a|
soma das despesas executadas.
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